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INTRODUCERE
Leader este o abordare inovatoare în cadrul politicii de dezvoltare rurală a UE, fiind o metodă de mobilizare și de promovare a dezvoltării rurale în comunitățile locale.
Leader încurajează teritoriile rurale să exploreze modalități noi prin care să devină competitive, să-și valorifice bunurile la maxim și să depășească dificultățile pe care le-ar putea întâmpina, cum ar fi o populație cu tendință de îmbătrânire, niveluri reduse ale prestării serviciilor sau absența posibilităților de angajare. Astfel, se contribuie la îmbunătățirea calității vieții în zonele rurale, atât a familiilor de fermieri cât și a populației rurale în sens mai larg.
	O trăsătură originală și importantă a abordării Leader este instituirea unui parteneriat local cunoscut ca ”grup de acțiune locală”. GAL are sarcina de a identifica și de a implementa o strategie de dezvoltare locală, de a lua decizii privind alocarea resurselor financiare și de a le administra. Aceste grupuri pot stimula în mod eficient dezvoltarea durabilă, pentru că ele:
· adună și combină resursele umane și financiare disponibile din sectorul public, din sectorul privat, din sectorul civic și voluntar;
· asociază actorii locali în jurul proiectelor colective și al acțiunilor multisectoriale, pentru a realiza sinergii, coproprietăți și masa critică necesară pentru îmbunătățirea competitivității economice a zonei;
· consolidează dialogul și cooperarea între diferiți actori rurali, care, deseori, au puțină experiență de colaborare, prin atenuarea potențialelor conflicte și prin facilitarea unor soluții negociate prin consultații și discuții;
· facilitează, prin interacțiunea diferiților parteneri, procesele de adaptare și de schimbare din sectorul agricol (produse de calitate, lanțuri alimentare, etc.), integrarea preocupărilor legate de mediu, diversificarea economiei rurale și calitatea vieții.
GAL Dealurile Sultanului reprezintă o experiență reușită în cooperarea la nivel teritorial prin realizarea unor proiecte de succes ce au avut ca rezultat impulsionarea dezvoltării locale, datorită funcționării sale cu finanțare din PNDR 2007-2013 – Axa LEADER, când pe teritoriul administrativ al comunelor Vișinești, Valea Lungă, Iedera, Vârfuri din județul Dâmbovița și comuna Provița de Sus din județul Prahova, s-a implementat o Strategie de Dezvoltare Locală construită pentru și împreună cu actorii locali din teritoriu.
Tocmai modul de cooperare între parteneri și abordarea ”de jos în sus” în scrierea și implementarea strategiei au dus la nașterea unui capital de încredere deosebit pentru parteneriatul local GAL Dealurile Sultanului, creându-se astfel premisele favorabile extinderii teritoriale a activității acestuia prin includerea unor noi teritorii eligibile Leader, care nu au mai făcut parte până acum dintr-un grup de acțiune locală.
Prin Strategia de Dezvoltare Locală a noului teritoriu ”Dealurile Sultanului”, reprezentat de comunele Vișinești, Iedera, Vîrfuri, Valea Lungă, Provița de Sus, Provița de Jos, Talea, Secăria, Adunați, Poiana Câmpina, Valea Doftanei, Filipeștii de Pădure și orașul Comarnic, ne propunem, pe baza abordării de tip LEADER și a experienței anterioare dobândite să  îmbunătățim substanțial implicarea actorilor locali în dezvoltarea propriului teritoriu prin acțiuni integrate, coerente, inovatoare, care să conducă la diversificarea și dezvoltarea economiei rurale în folosul comunității.
În componența parteneriatului local public-privat au fost atrase autoritățile publice locale dar și societăți comerciale cu diverse domenii de activitate, societăți care au ca administratori persoane mai tinere sau mai în vârstă, femei sau bărbați. Pe lângă societățile comerciale, s-au alăturat la realizarea parteneriatului și întreprinzători individuali și reprezentanți ai societății civile prin organizații non-profit.
Din punct de vedere geografic teritoriul ”Dealurile Sultanului” pornește de la zona de contact a Câmpiei Înalte a Cricovului Dulce și Câmpiei Înalte a Ploieștilor cu dealurile subcarpatice (comuna Filipeștii de Pădure), continuă cu partea centrală a Subcarpaților Prahovei, unitate geografică componentă a Subcarpaților de Curbură, adică zona la nord de Moreni (valea Cricovului Dulce – comunele Iedera, Valea Lungă, Vîrfuri și Vișinești), apoi spre est cu localitățile de pe râul Provița (comunele Adunați, Provița de Sus și Provița de Jos) și comuna Poiana Câmpina, din nou spre nord pe Dealurile Talei (comuna Talea), traversează Valea Prahovei prin orașul Comarnic și ajunge, prin comuna Secăria, pe Valea Doftanei în localitatea cu același nume. Cu localitățile din nord-estul teritoriului (Comarnic, Secăria și Valea Doftanei) teritoriul ”Dealurile Sultanului” pătrunde adânc în zona montană a Carpaților, pe culmile munților Baiu și Ciucaș.
În acest teritoriu este mai mult decât necesar implementarea unei strategii de tip LEADER datorită faptului că numai prin cooperarea actorilor locali se pot identifica soluții care să conducă la creșterea atractivității și dezvoltării durabile economice, sociale și de mediu a teritoriului prin protejarea și valorificarea responsabilă a resurselor locale.
Obiectivul general pe care ni-l propunem prin implementarea unei strategii LEADER este ”Creșterea atractivității teritoriului GAL Dealurile Sultanului ca areal optim pentru locuit, muncit și vizitat”. Acest obiectiv va pune în valoare resursele locale și va contribui la creșterea puterii economice la nivel local, stabilizarea populației, menținerea identității culturale și renașterea tradițiilor, ameliorarea calității factorilor de mediu și conservarea biodiversității.
	Deasemenea, tot pentru implementarea obiectivului general există și intenția de participare la activități de cooperare care vor putea include printre altele: promovarea unor produse, practici, procese și tehnologii noi; organizarea unor procese de lucru comune, prin partajarea echipamentelor și resurselor; crearea unor lanțuri scurte alimentare și a unor piețe locale; promovarea grupurilor și organizațiilor de producători; acțiuni care sprijină grupurile vulnerabile; activități culturale comune care contribuie la obiectivele Strategiei de Dezvoltare Locale.

















CAPITOLUL I – Prezentarea teritoriului și a populației acoperite – analiza diagnostic
Teritoriul acoperit de Grupul de Acțiune Locală “Dealurile Sultanului” se află situat în zona de nord a Munteniei, în nord-estul județului Dâmbovița și nord-vestul județului Prahova, de-a lungul râurilor Cricovul Dulce, Provița, Prahova și Doftana, și cuprinde 13 UAT-uri: Adunați, Filipeștii de Pădure, Iedera, Poiana Câmpina, Provița de Jos, Provița de Sus, Secăria, Talea, Valea Doftanei, Valea Lungă, Vîrfuri, Vișinești și orașul Comarnic. 
GAL-ul are o suprafață de 756,12[footnoteRef:0] km2, 54.601 locuitori[footnoteRef:1] și o densitate de 72,21 loc/km2. [0:  http://statistici.insse.ro/shop/  pentru anul 2014]  [1:  http://www.recensamantromania.ro/rezultate-2/ ] 

Localizarea teritoriului în cadrul județelor Dâmbovița și Prahova, în raport cu marile orașe din apropiere și cu alți vecini cu granițele comune teritoriului, este prezentată în Anexa 5 la SDL. 
Din punct de vedere al reliefului, teritoriul  GAL Dealurile Sultanului pornește din zona de contact a piemontului Câmpiei Târgoviște-Ploiești cu dealurile subcarpatice (Filipeștii de Pădure), se continuă cu zona deluroasă a Subcarpaților Prahovei - 10 UAT-uri (Iedera, Valea Lungă, Vîrfuri, Vișinești, Poiana Câmpina, Provița de Jos, Provița de Sus, Adunați, Talea și Comarnic) și ajunge până în zona montană a Carpaților de Curbură (Munții Baiu-Grohotiș) – 2 UAT-uri (Secăria și Valea Doftanei). 
Datorită acestei distribuții a reliefului, teritoriul a 11 din cele 13 UAT-uri componente se află în Zona Montană Defavorizată a României, doar comunele Poiana Câmpina și Filipeștii de Pădure nefăcând parte din acest areal special, de interes național, cu un imens potențial economic, social, cultural și de mediu, dar și marcat de constrângeri naturale permanente care duc la limitarea considerabilă a posibilităților de utilizare a terenului agricol din cauza condițiilor de climă, pantelor, fertilității scăzute a solului și substratului geologic.
Rețeaua hidrografică a teritoriului este alcătuită din râuri care traversează teritoriul pe direcția nord-sud, și anume: Doftana, Prahova, Provița și Cricovul Dulce. Alături de acestea există o rețea hidrografică secundară, densă, ce realizează o fragmentare accentuată a reliefului. Clima predominantă la nivelul teritoriului are un caracter temperat-continental și aparține ținuturilor climatice ale Câmpiei Române, Subcarpaților și Carpaților de Curbură. 
Resursele naturale ale teritoriului sunt strâns legate de relieful zonei. Se observă ponderea mare a pădurilor (55,52% din suprafața teritoriului, adică 419,80 km²)[footnoteRef:2], pășunilor și fânețelor (32,67%, adică 247,01 km²) ceea ce indică cele mai importante resurse creatoare de valoare adăugată: creșterea animalelor (bovine, ovine, caprine) în special pentru lapte, exploatarea lemnului și practicarea turismului în aer liber. Deasemenea, există, datorită potențialului pedologic al solului și suprafețe însemnate ocupate cu livezi și pepiniere pomicole (16,42 km², adică 2,17% din suprafața teritoriului) și suprafețe cu teren arabil (32,19 km², adică 4,26% din suprafața teritoriului), ceea ce presupune existența și dezvoltarea în teritoriu și a pomiculturii și a culturii vegetale. [2:  http://statistici.insse.ro/shop/index.jsp?page=tempo3&lang=ro&ind=AGR101B pentru anul 2014] 

Populația teritoriului s-a redus constant, ajungând în 2011 la 54.601 locuitori față de 59.384 locuitori la recensământul din 2002, adică o regresie de -8,5%. Cea mai importantă scădere s-a produs în comuna Vișinești, de -17,86%, iar cea mai puțin afectată a fost localitatea Iedera, unde populația stabilă a crescut cu +2,14%[footnoteRef:3]. [3:  Surse pentru populație și demografie: : http://www.dambovita.insse.ro/phpfiles/RPL2011DB.pdf , http://www.dambovita.insse.ro/phpfiles/RPL2002%20Dambovita.pdf , adresa nr. 90/06.01.2016 a Direcției Județene de Statistică Prahova] 

Reducerea principală de -23,30% s-a înregistrat pentru categoria de persoane sub 15 ani,iar la categoria de vârstă de 65 de ani și peste înregistrându-se o creștere de +0,06%, ceea ce indică o tendință de îmbătrânire a populației. La categoria de vârstă 14-65 de ani scăderea a fost de -6,10%.
Reducerea la categoria de vârstă 0-15 ani a fost influențată de scăderea natalității și creșterea migrației către alte regiuni sau țări. Migrația a fost cauzată  în mare parte de  reducerea ofertei locurilor de muncă și accesul deficitar la servicii de interes general (educație, sănătate, infrastructura de transport, etc.)
În ceea ce privește nivelul de instruire al populației de peste 10 ani, observăm că majoritatea populației teritoriului de la recensământul din 2011, a finalizat doar gimnaziul (28,99%), apoi învățământul liceal (21,89%), învățământ profesional și de ucenicie (18,83%), învățământ primar (18,61%), iar numai 6,14% au studii superioare. Există și 2,18% din populație care nu au urmat cursurile vreunei școli[footnoteRef:4]. [4:  Sursă nivel de instruire al populației: http://www.recensamantromania.ro/rezultate-2/] 

Din datele analizate, în perioada 2012-2014, numărul elevilor înscriși în învățământul primar, gimnazial și liceal a scăzut cu 2,48% în toate cele 17 unități de învățământ din localitățile componente (13 unități școlare pentru învățământul preșcolar, primar și gimnazial și 4 unități pentru învățământul liceal)[footnoteRef:5]. [5:  Sursă date educație: http://statistici.insse.ro/shop/index.jsp?page=tempo3&lang=ro&ind=SCL103D#    ] 

Referitor la prezența minorităților locale, conform datelor recensământului din 2011, majoritatea populației (95,72% din populația teritoriului) este de etnie română, existând doar 1.057 de persoane (1,93%) care s-au declarat de etnie romă (446 persoane în Filipeștii de Pădure, 358 în Iedera, 227 în Provița de Jos, 16 în Poiana Câmpina și 10 în Valea Doftanei), la care se adaugă 12 maghiari și 30 de turci[footnoteRef:6]. [6:  Sursă pentru prezența minorităților etnice: http://www.recensamantromania.ro/rezultate-2/] 

Din analiza datelor rezultate în urma recensământului populației din anul 2011, repartizarea populației ocupate din teritoriu pe activități ale economiei naționale arată că 34,43% activau în domeniul agriculturii, silviculturii și pescuitului, 21,61% în industria prelucrătoare, 9,51% în construcții și 8,38% în comerț.  Deasemenea, o parte importantă a populației ocupate activa și în domeniile hotelurilor și restaurantelor (4,34%), administrației publice și apărării (3,27%), transport și depozitare (3,18%), sănătate și asistență socială (2,53%), activități de servicii suport (2,35%) și învățământ (2,23%).
Toate aceste date statistice de la nivelul anului 2011, precum și culegerea datelor din timpul activităților de animare/consultare/informare/grupuri de lucru efectuate în teritoriu pentru elaborarea SDL ne-au condus la următoarele concluzii:
A. În teritoriul GAL Dealurile Sultanului infrastructura locală este subdezvoltată și afectează negativ dezvoltarea economică și calitatea vieții. Pentru a crește atractivitatea teritoriului atât pentru locuitorii săi dar și pentru vizitatorii, turiștii și investitorii care pot veni pe aceste meleaguri, trebuie realizate investiții publice care să susțină ramurile economice cu potențial și îmbunătățirea calității vieții prin oferirea unor servicii de bază cât mai apropiate de cele din mediul urban. Trebuie create condiții pentru atenuarea fenomenului de migrație al locuitorilor, în special al tinerilor, către zona urbană sau către alte țări. 
Prin sprijinirea investițiilor publice legate de infrastructura turistică la scară mică, infrastructura de agrement, culturală și de înfrumusețare a localităților, infrastructura pentru valorificarea produselor locale și pentru crearea și dezvoltarea serviciilor de bază pentru populație, se urmărește: 
· Valorificarea patrimoniului natural în scop turistic;
· Sporirea vizibilității teritoriului și atragerea mai multor vizitatori, cu implicații pozitive asupra dezvoltării economice;
· Menținerea populației în teritoriu prin îmbunătățirea serviciilor publice oferite și crearea unui areal plăcut și prietenos în care să te bucuri că trăiești și locuiești;
· Crearea și dezvoltarea infrastructurii pentru promovarea și valorificarea produselor locale;
· Asigurarea unei capacități sporite a autorităților locale de intervenție în caz de dezastre, calamități și alte situații de urgență;
· Asigurarea accesului către/de la comunități defavorizate/izolate;
· Diversificarea, dezvoltarea și creșterea calității serviciilor administrațiilor publice locale, dar și a accesibilității acestora, ca o condiție esențială în creșterea nivelului de trai al locuitorilor, dar și în implicarea comunității în activitatea de administrare și dezvoltare durabilă la nivel local și regional.
B. Turismul ar trebui să reprezinte principala activitate de diversificare a economiei locale ținând cont de potențialul enorm de dezvoltare dat, pe de o parte, de cadrul natural deosebit existent în zonă și pe de altă parte, de apropierea imediată a zonei turistice Valea Prahovei. Datele statistice[footnoteRef:7] arată, însă, că în teritoriu există puține structuri de primire turistică cu funcțiuni de cazare (la nivelul anului 2014): 1 motel în Comarnic, 1 vilă turistică în Valea Doftanei, 1 cabană turistică în Valea Doftanei, 1 pensiune turistică în Comarnic, și 4 pensiuni agroturistice – 1 în Talea și 3 în Valea Doftanei) care au, în total, o capacitate de cazare turistică de 209 locuri unde s-au înregistrat 6.610 sosiri ale turiștilor. [7:  http://statistici.insse.ro/shop/  ] 

	Dezvoltarea turismului trebuie corelată cu dezvoltarea infrastructurii de transport, a serviciilor și unităților de agrement. Este precară sau chiar inexistentă infrastructura de turism în privința marcajelor turistice, traseelor turistice, locurilor de popas și belvedere, zonelor de campare sau a deservirii monumentelor naturale și istorice.
	Turismul activ sub formă de ciclism începe să fie practicat tot mai des în zonă. În căutarea “aventurii” și traseelor care să le pună la încercare forța, bicicliștii încep să vină în număr tot mai mare în teritoriul GAL Dealurile Sultanului. Stabilirea cicloturismului ca alternativă de petrecere a timpului liber și de promovare a turismului în teritoriu ar putea conduce la stimularea economiei locale prin apelarea la serviciile localnicilor pentru masă, cazare, diverse activități tradiționale.
Teritoriul ”Dealurile Sultanului” reprezintă o zonă cu aer și ape puțin poluate, cu păduri și pajiști cu înaltă valoare naturală. Aici se află arii naturale protejate Natura 2000: ”Pădurea Glodeasa” cu 5,44 km2 în comuna Valea Doftanei, ”Cheile Doftanei” cu 12,38 km2 (0,12 km2 în Comarnic, 4,74 km2 în Secăria și 7,52 km2 în Valea Doftanei) și o parte din situl ”Bucegi” – 15,79 km2 (aflați în Comarnic și o mică suprafață de sub 1 ha în Valea Doftanei), iar nu mai puțin de 12 din cele 13 UAT-uri componente se află incluse în lista zonelor cu valoare naturală ridicată (doar Filipeștii de Pădure nu se află în această zonă). 
C. Agricultura este principala activitate economică din teritoriu, dar productivitatea sa este redusă din cauza condițiilor existente: cele mai multe ferme sunt mici și foarte mici, terenurile exploatațiilor agricole sunt fărâmițate iar dotările cu echipamente și utilaje sunt insuficiente. Mulți fermieri au sistemele de producție bazate pe o mecanizare învechită, de calitate slabă și clădiri/facilități inadecvate. Deasemenea, procesarea produselor agricole are nevoie de investiții pentru crearea de capacități noi, de echipamente și tehnologii modernizate, de fluxuri tehnologice care să permită respectarea noilor standarde comunitare și îmbunătățirea productivității. Principala susținere a dezvoltării activităților agricole este, în mare parte, existența fondurilor europene destinate agriculturii și dezvoltării rurale accesate în perioada de pre-aderare, cât și după 2007, și, deasemenea, politicilor de susținere a fermelor din zona de munte.
În GAL Dealurile Sultanului formele asociative din agricultură sunt puţin dezvoltate. Asocierea pentru producție, procesare, marketing și comercializare, sau cel puțin pentru una din aceste componente, poate crește șansele de dezvoltare ale producătorilor și poate modifica structura ecosistemului agriculturii teritoriului.
Suprafața agricolă a teritoriului este de[footnoteRef:8] 295,74 km², adică 39,11% din suprafața totală a teritoriului, și este împărțită astfel: 147,57 km² (49,90% din suprafața agricolă) pășuni, 99,44 km² (33,62%) fânețe, 32,19 km² (10,88%) teren arabil, 16,42 km² (5,55%) livezi și pepiniere pomicole și doar 0,07 km² vii și pepiniere viticole. Localitățile cu suprafețele cele mai mari de pășuni și fânețe sunt: Valea Doftanei, Comarnic, Secăria și Valea Lungă, suprafețele de teren arabil însemnate sunt în special în Filipeștii de Pădure, dar și în Valea Lungă și Iedera (în zona de sud a teritoriului), iar livezile se întâlnesc, mai ales, în Comarnic, Adunați, Filipeștii de Pădure, Vîrfuri și Talea. [8:  http://statistici.insse.ro/shop/index.jsp?page=tempo3&lang=ro&ind=AGR101B pentru anul 2014] 

Principala activitate este creșterea animalelor. La recensământul agricol din 2010 se înregistrau: bovine - 6320 capete (cele mai multe în Valea Doftanei - 1501 și Secăria - 829), ovine – 26133 capete, caprine – 2462 capete, porcine - 8544 capete, păsări - 157956 capete, albine - 3030 familii[footnoteRef:9] , valorificându-se în special laptele și mierea și, într-o mai mică măsură, carnea. Suprafețele arabile sunt cultivate în principal cu porumb, grâu, floarea soarelui (în sudul teritoriului) dar și cartofi și legume. Se cultivă și pomi fructiferi, în special meri și pruni, și există un potențial deosebit pentru fructele de pădure. Principala problemă a produselor agricole ale teritoriului o reprezintă valorificarea lor, crearea unei valori adăugate importante pentru a crește veniturile fermierilor. [9:  http://www.dambovita.insse.ro/phpfiles/RGA_2010_2.pdf , adresa nr. 90/06.01.2016 a Direcției Județene de Statistică Prahova] 

Se produce de către fermierii din zonă cașcavea, caș afumat, urdă, telemea, brânză de burduf, țuică, gem și dulcețuri, zacuscă, păstrăv afumat, etc, dar valorificarea lor se face, în cea mai mare parte prin autoconsum în gospodărie, cu prietenii/cunoştinţele în localitatea de domiciliu sau cu ”orășenii” care vizitează case de vacanță. Puțini fermieri merg cu produsele la piață în orașele limitrofe teritoriului sau la târguri și festivaluri de profil. Deasemenea, fermele au dificultăți în integrarea pe piață și asigurarea standardelor obligatorii. Procesarea se confruntă cu lipsa spațiilor de producție şi depozitare, echipamente uzate și conformarea cu regulile de igienă.
În acest context, exploatațiile agricole trebuie să fie sprijinite pentru a deveni competitive și creatoare de plus valoare. Trebuie prioritizate investițiile în sub-sectoare cu potențial deosebit, precum creșterea animalelor, pomicultură/arbuști fructiferi, apicultură și legumicultura în sere și solarii și sprijiniți fermierii pentru a participa la sistemele de calitate naționale și europene, în special la atestarea produselor tradiționale. 
	D. Industria, comerțul și serviciile nu reușesc să absoarbă forța de muncă locală, sectorul non-agricol nefiind dezvoltat la dimensiunea necesară. Există zone în cadrul teritoriului unde condițiile geografice sau politicile administrativ-economice au permis apariția unor investiții ce au generat importante locuri de muncă (ex. Filipeștii de Pădure, Poiana Câmpina, Comarnic sau Valea Doftanei), devenind chiar o sursă de ocupare și pentru locuitorii altor localități din teritoriu. 
	Situația în localitățile cu locuitori mai puțini, mai indepărtate de centrele urbane și de principalele cai de comunicație, adică în Secăria, Talea, Adunați, Provița de Sus, Provița de Jos, Vișinești, Vîrfuri, Valea Lungă și Iedera, este și mai severă, locurile de muncă sunt mai puține, diversificarea economică redusă astfel încât populația activă, în special tinerii, părăsesc treptat și definitiv teritoriul în căutarea unor condiții de viață mai ușoare și cu venituri mai mari în mediul urban sau în alte țări. Numărul mediu de salariați[footnoteRef:10] în anul 2011 era de 5.241 (localitățile cu cei mai mulți salariați: Filipeștii de Pădure – 2689, Comarnic – 825, Poiana Câmpina – 622, Valea Doftanei – 317), iar în următorii 3 ani (2012, 2013, 2014) evoluția a fost negativă, înregistrându-se o scădere cu 5,78% (4.938 salariați în 2014). [10:  http://statistici.insse.ro/shop/index.jsp?page=tempo3&lang=ro&ind=FOM104D ] 

Este important să stimulăm mediul de afaceri din teritoriu, contribuind atât la înființarea de noi activități non-agricole dar și la dezvoltarea celor existente, care să conducă la crearea de noi locuri de muncă, creșterea veniturilor populației și reducerea diferențelor dintre teritoriu și mediul urban limitrof. De asemenea, trebuie sprijiniți și fermierii care doresc să-și diversifice activitățile economice prin practicarea de activități non-agricole în vederea creșterii veniturilor și creării de alternative ocupaționale.
E. În ceea ce privește programele de asistență și incluziune socială acordată categoriilor de populație defavorizată, acestea constă doar în ceea ce se oferă prin intermediul administrației publice locale conform legislației specifice în vigoare, neexistând investiții în infrastructura socială care să completeze programele guvernamentale.
Au fost identificate categorii de populație supuse marginalizării, cu risc de sărăcie sau excluziune socială: copii și tineri, batrâni, femei, minoritati etnice; proces accentuat de îmbatrânire; nivel scazut de trai, acces redus la utilitati si servicii superioare; nivel redus de educație și rate ridicate de abandon școlar; rată scăzută de ocupare și oportunități reduse de angajare. Pe de altă parte, teritoriul GAL prezintă instituții de învățământ, unități medicale, cămine culturale, însă nu și infrastructura socială. Astfel trebuie venit în întâmpinarea nevoilor comunităților marginalizate, cu risc de sărăcie sau excluziune socială, sprijinind investiții în infrastructura socială la nivelul căreia se vor putea desfășura diverse tipuri de servicii sociale adresate acestor comunități. 
Zona cea mai săracă a teritoriului, cu un indice de dezvoltare umană locală (IDUL) cu valori sub 55, este cea a comunelor Provița de Sus (IDUL 2011 - 51,85) și Provița de Jos (IDUL 2011 - 53,92).

CAPITOLUL II: Componența parteneriatului
Noul  teritoriu  ”Dealurile Sultanului” reprezentat din comunele Vișinești, Iedera, Vîrfuri, Valea Lungă, Provița de Sus, Provița de Jos, Talea, Secăria, Adunați, Poiana Câmpina, Valea Doftanei, Filipeștii de Pădure și orașul Comarnic iși propune, pe baza abordării de tip LEADER ”de jos în sus” și a experienței anterioare în implementarea unei strategii de dezvoltare locale, să poată imbunătății substanțial implicarea actorilor locali în dezvoltarea propriului teritoriu prin acțiuni integrate, coerente, inovatoare ce vor conduce la diversificarea și dezvoltarea economiei rurale în folosul comunității.
	În componența parteneriatului public-privat au fost atrași actori ce pot stabili prin propunerile lor prioritățile, obiectivele și măsurile de acțiune de urmat pentru asigurarea creșterii atractivității și dezvoltării durabile a teritoriului, prin punerea în valoare a resurselor, stabilizarea populației, menținerea identității culturale, creșterea veniturilor la nivel local, în condițiile păstrării echilibrului ecologic și protecției mediului natural.
	Primii parteneri care au subscris principiilor enunțate mai sus au fost consiliile locale din cele 13 UAT-uri componente ale GAL-ului care au aprobat, prin hotărâri de consiliu local, aderarea și participarea localităților lor la elaborarea și implementarea unei strategii de dezvoltare locală prin Măsura 19 – Dezvoltare locală LEADER. Cei 13 parteneri publici sprijină realizarea unor politici locale care să se bazeze pe oportunitățile LEADER, precum:
· Creșterea atractivității teritoriului și diminuarea migrației populației, în special a tinerilor;
· Crearea, îmbunătățirea și diversificarea serviciilor de bază oferite populației și infrastructură fizică la scară mică;
· Îmbunătățirea incluziunii sociale, inclusiv în ceea ce privește grupurile minoritare/etnice, protejarea și conservarea patrimoniului natural și cultural rural;
· Încurajarea inițiativelor de dezvoltare locală cu un grad ridicat de integrare socio-economică teritorială. 
Un rol foarte important în cadrul parteneriatului îl au cei 20 de parteneri care reprezintă mediul privat din teritoriu, sub diferite forme ale personalității juridice: persoane fizice autorizate, întreprinderi individuale sau SRL-uri. După cum se poate observa din Anexa 3 la SDL, obiectele lor de activitate sunt diverse și în concordanță cu activitățile locale, de la agricultură – creșterea animalelor și cultura plantelor, la producție, comerț, turism, servicii, transport de mărfuri și reciclarea materialelor. Acest lucru ne permite să avem o cât mai bună viziune de ansamblu a economiei teritoriului și să propunem soluții care să continue diversificarea activităților economice, cu implicații directe în creșterea locurilor de muncă și a veniturilor. În urma consultărilor și întâlnirilor avute în cadrul proiectului ”Sprijin pregătitor pentru elaborarea strategiei de dezvoltare locală a teritoriului Dealurile Sultanului” finanțat prin PNDR 2014-2020, Submăsura 19.1, a reieșit clar interesul partenerilor privați pentru accesul la finanțarea LEADER necesară realizării unor investiții locale în diferite domenii, cum ar fi:
- Dezvoltarea turismului prin creșterea facilităților de cazare și a posibilităților de agrement în teritoriu;
- Modernizarea fermelor agricole și orientarea lor către piață;
- Procesarea produselor agricole și obținerea unor produse de calitate superioară;
- Dezvoltarea activităților non-agricole și a serviciilor existente și crearea unora noi.
Membri în parteneriatul nostru sunt și 5 asociații non-guvernamentale (ONG-uri), reprezentante ale societății civile din teritoriu, care sunt constituite să acționeze ca un liant între cetățeni, grupuri de interese și instituțiile publice și private. Astfel, avem:
- Asociația Crescătorilor de Animale, Păsări și a Producătorilor Agricoli Pleșuva Comarnic,cu sediul în orașul Comarnic, str. Republicii, nr. 174, reprezentată prin presedinte Oancea Elena Carmen, care s-a constituit cu scopul promovării, prin organizarea și participarea la târguri și expoziții, a crescătorilor de animale și păsări. Este membră cu drepturi depline a Federației Oierilor de Munte din România, beneficiind astfel de recunoașterea MADR conform art. 6 din Legea zootehniei nr. 72/2002;
- Asociația Tinerilor din Valea Doftanei, cu sediul în Valea Doftanei, Grădinița de Copii, nr. 3, Teșila Rusu, județul Prahova, reprezentată prin președinte Richea (fostă Bohotaru) Georgeta, care sprijină și apără ”interesele culturale, prin promovarea dansurilor populare, a valorilor tradiționale folclorice și culturale ale românilor prin desfășurarea de programe comunitare educative și de recreere, activități sportive, turistice, inclusiv prin sprijinirea organizatorilor de cursuri și spectacole de creație și interpretare artistică”. Deasemenea, sprijină și apără ”interesele tinerilor artiști interpreți de programe artistice și de creație având ca principal domeniu de activitate dansurile populare”;
- Asociația ”Motoroiu Constantin 2013 și Asociații”, cu sediul în comuna Provița de Jos, sat Provița de Jos, nr. 281, județul Prahova, reprezentată prin președinte Motoroiu Constantin, care s-a constituit în scopul ”sprijinirii directe și calificată a creșterii de animale, în vederea sporirii efectivelor și creșterea potențialului productiv al acestora, promovarea tehnologiilor performante de exploatare, apărarea intereselor crescătorilor de animale,…”;
- Asociația Socio-Culturală Iedera, cu sediul în Comuna Iedera, sat Iedera, nr. 486, județul Dâmbovița, reprezentată prin președinte Nedelcu Mihai-Dragoș, are scopul propus  ”oferirea de servicii sociale, cultural-educative către comunitatea locală a comunei Iedera”;
- Asociația Socio-Culturală Vișinești, cu sediul în Comuna Vișinești, sat Vișinești, nr. 165, județul Dâmbovița, reprezentată prin președinte Petrică Mihaela, constituită ”în vederea creării unui spațiu în care demnitatea umană, cultura și educația să ocupe un loc primordial”.
Ponderea partenerilor este următoarea:
· Parteneri publici: 34,21%
· Parteneri privați: 52,63%
· Reprezentanți ai societății civile: 13,15%
· Persoane fizice: 0%.
De remarcat că, membrii parteneriatului provin din diferite domenii de activitate și nu există pericolul ca acesta să fie dominat de un singur grup de interese, fie el public sau privat. Rolul parteneriatului ține de expunerea principalelor provocări de la nivel local, stabilirea priorităților, identificarea soluțiilor de dezvoltare și aplicarea de măsuri și strategii integrate.
Componența integrală a parteneriatului este prezentată în Anexa 3 la SDL.



CAPITOLUL III: Analiza SWOT (analiza punctelor tari, punctelor slabe, oportunităților și amenințărilor)
Pentru elaborarea strategiei de dezvoltare locală a teritoriului „Dealurile Sultanului” s-a impus analiza situaţiei existente privind teritoriul, populaţia, activităţile economice şi organizarea socială şi instituţională de la nivelul acestuia. Această analiza SWOT a rezultat în urma analizei diagnostic a teritoriului și a acțiunilor de animare/consultare/informare/grupuri de lucru realizate în timpul elaborării SDL, cu accent pe interpretarea şi analiza celor 1320 de  chestionare de consultare întocmite cu populația locală, precum şi în urma colaborării cu partenerii din sectorul public, privat şi societatea civilă. Acest lucru a permis dezvoltarea unei viziuni asupra particularităţilor economice şi sociale la nivelul teritoriului, prin realizarea arborelui problemelor şi efectuarea analizei SWOT.
	TERITORIUL
(caracteristici geografice – izolare – deservire - infrastructuri)
(centre de interes - patrimoniu-cultură – mediu înconjurător)

	PUNCTE TARI
	PUNCTE SLABE

	Caracteristici geografice – izolare – deservire – infrastructură
	Caracteristici geografice – izolare – deservire - infrastructură

	· Relieful diversificat – potențial natural uriaș;
· Cadru natural pitoresc și prietenos, aer curat, lipsa factorilor poluanți majori;
· Rețea hidrografică bogată și bine reprezentată;
· Rețelele electrice și telecomunicațiile (inclusiv telefonia mobilă) sunt prezente în tot teritoriul;
· Teritoriul este accesibil din drumul cu cel mai mare trafic din țară: DN1;
· Rețea importantă de drumuri județene; 
· Unele drumuri de interes local (comunale, sătești, ulițe vicinale, străzi, etc.) au fost reabilitate/modernizate prin investiții de la bugetul local, național sau prin accesarea fondurilor europene;
· O parte a teritoriului este apropiată de zone urbane cu o mai bună dezvoltare economică;
· Există operatori specializați care colectează deșeurile casnice și non-casnice;
· Existența structurilor necesare asigurării serviciilor de învățământ preșcolar, primar și gimnazial;
· Existența pe cuprinsul teritoriului a cabinetelor medicale, dispensarelor, a farmaciilor și a serviciilor medical-veterinare.








































Centre de interes - patrimoniu-cultură – mediu înconjurător
· Resurse naturale aflate, în general, în stare bună de conservare;
· Bogate resurse de păduri;
· Biodiversitate, arii naturale protejate Natura 2000: ”Pădurea Glodeasa”, ”Cheile Doftanei” și o parte din situl ”Bucegi”, și zone cu valoare naturală ridicată (tot teritoriul cu excepția comunei Filipeștii de Pădure);
· Tradițiile păstrate vii prin activitatea celor 8 ansambluri din teritoriu și prin evenimentele culturale organizate de bibliotecile și căminele culturale;
· Există încă meșteșuguri precum cusăturile (ii) cu modele locale și realizarea covorașelor tradiționale;
· Manifestări, evenimente folclorice, târguri: cel puțin 7 evenimente se organizează pe parcursul anului.
	· Areal fragil din punct de vedere ecologic, antrenând eforturi mari, cu restricții în exercitarea unor activități economice și în utilizarea terenurilor, implicând o creștere a costurilor tuturor activităților și lucrărilor;
· Teritoriul prezintă dezavantaje naturale ce nu pot fi schimbate: altitudine, climă, pantă, fertilitate scăzută a solului, perioade mai scurte de vegetație;
· Dezavantaje structurale: scăderea populației tinere, unele distanțe mari față de centrele decizionale și administrative, izolare față de căile de comunicații și piețele de desfacere;
· Infrastructura rutieră a teritoriului este încă deficitară, existând numeroase porțiuni în care accesul se face greoi, mai ales pe timp nefavorabil, cu implicații majore asupra dezvoltării socio-economice în general și a activităților turistice în special;
· Serviciile publice sunt afectate de desfășurarea activității în spații improprii și fără dotările necesare;
· Serviciile publice de intervenții în cazuri de urgență nu au capacitatea și dotarea necesară pentru o intervenție rapidă și eficientă în salvarea oamenilor și bunurilor;
· Comunitățile locale nu se implică suficient în activitatea de administrare și dezvoltare durabilă la nivel local;
· Majoritatea localităților nu au o infrastructură de agrement (baze sportive, parcuri, grădini publice, spații de joacă pentru copii) iar amenajarea peisagistică este ca și inexistentă.
· Multe clădiri publice (ex. primării) din teritoriu sunt nemodernizate și nu sunt dotate corespunzător pentru îndeplinirea sarcinilor ce le au;
· Relieful fragmentat, datorită numeroaselor râuri, pârâuri și torenți ce se formează pe versanți, face necesar construirea și reabilitarea a numeroase poduri, podețe și punți pietonale pentru asigurarea accesibilității teritoriului;
· Unele unități de învățământ școlar, gimnazial, liceal și preșcolar din teritoriu nu sunt rehabilitate și nu au dotări corespunzătoare;
· Infrastructura de turism este precară în privința marcajelor turistice, traseelor, locurilor de popas și belvedere, zonelor de campare sau a deservirii monumentelor naturale și istorice;
· Lipsesc centrele de informare turistică, și nici în mediul online nu se promovează potențialul turistic al teritoriului;
· Nu se realizează o promovare comună a produselor locale și a activităților turistice.

Centre de interes - patrimoniu-cultură – mediu înconjurător
· Patrimoniul natural nu este valorificat în totalitate în scop turistic;
· Interes scăzut al populației din unele zone de a menține tradițiile și meșteșugurile, corelat cu posibilitățile reduse de a valorificare a produselor tradiționale;
· Degradarea căminelor culturale și lipsa resursei umane calificate pentru punerea în valoare a patrimoniului cultural și organizare de evenimente;
· Interes scăzut al populației pentru protecția mediului înconjurător și dezvoltare durabilă.

	OPORTUNITĂȚI
	RISCURI

	· Așezarea geografică în apropierea unor zone mai bine dezvoltate economic poate duce, prin interacțiunea cu acestea, la oportunități însemnate de diversificare economică și de creștere a veniturilor locuitorilor; 
· Suprafața teritoriului este extinsă, 756,12 km², și facilitează diversificarea economiei din teritoriul Dealurile Sultanului;
· Posibilitatea accesării de fonduri europene prin PNDR 2014-2020 și, deasemenea, existența și unor programe naționale în sprijinul proiectelor destinate realizării, modernizării și extinderii rețelelor edilitare, în special cele de alimentare cu apă și canalizare;
· Valorificarea experienței GAL 2007-2013
· Creșterea numărului de cereri (în special din mediul urban și din afara granițelor) pentru turism în zone nepoluate și cu activități tradiționale;
	· Riscuri naturale: existența unor zone expuse la alunecări de teren, inundații, secetă;
· Posibilitate redusă de asigurare a co-finanțării proiectelor, din cauza insuficienței resurselor financiare;
· Educație deficitară privind protecția mediului înconjurător;
· Neglijarea promovării și conservării patrimoniului cultural local;
· Dificultăți de accesibilitate a teritoriului din cauza stării necorespunzătoare a unor drumuri județene și locale.

	POPULAȚIA
(demografie – populație activă – îmbătrânire – nivel de instruire – cunoștințe și competențe specifice teritoriului)

	PUNCTE TARI
	PUNCTE SLABE

	· Numărul de locuitori de pe cuprinsul teritoriului 54.601 (la recensământul din 2011), permite realizarea de investiții cu impact pozitiv la nivelul comunităților;
· Existența structurilor de învățământ preșcolar, primar, gimnazial, dar și liceal ( 3 grupuri școlare și 2 licee) asigură instruirea populației;
· Față de 2002, în 2011 procentul populației ocupate din populația activă a teritoriului a crescut la 90,36%, iar numărul șomerilor aproape s-a înjumătățit;
· Forță de muncă adaptabilă, creativă și relativ ieftină;
· Apariția în teritoriu a unor unități ce oferă servicii medicale private de calitate: cabinete stomatologice și clinici (centre) medicale.

	· Spor natural negativ, chiar mai accentuat decât cel înregistrat la nivel regional în județele Dâmbovița și Prahova;
· Populația teritoriului s-a redus constant înregistrând o regresie de -8,5% între anii 2002 – 2011;
· Tendința de îmbătrânire a populației reflectată de creșterea populației de 65 de ani și peste;
· Nivelul de instruire a populației este scăzut, cei mai mulți (28,99%) finalizând doar gimnaziul și numai 6,1% au studii superioare. Deasemenea, 2,18% nu au urmat cursurile vreunei școli;
· Teritoriul nu oferă destule locuri de muncă pentru populația ocupată, de aici rezultând migrația populației active și în special a tinerilor;
· Nu există centre de incluziune socială care să ofere servicii integrate de asistență pentru integrarea socială și profesională a persoanelor vulnerabile;
· Nu există măsuri și/sau programe dedicate integrării sociale a minorității rome;

	OPORTUNITĂȚI
	RISCURI

	· Posibilitatea accesării unor programe de finanțare guvernamentale pentru reconversie profesională și crearea de noi locuri de muncă;
· Implicarea autoritaților în problemele sociale ale comunității;
· Programe europene/ naționale și locale pentru dezvoltarea/ modernizarea infrastructurii de învățământ și pentru formare continuă;
· Oportunități oferite de programele naționale și europene pentru menținerea tinerilor în mediul rural.
	· Continuarea migrației tinerilor spre zona urbană și/sau externă, corelată cu îmbătrânirea populației și sporul natural negativ va duce la depopularea teritoriului;
· Abandonul școlar al copiilor și desființarea unor unități școlare datorită lipsei elevilor; 
· Dificultăți în ceea ce privește adaptarea populației rurale la schimbări: fenomenul mobilității, reconversia profesională.

	ACTIVITĂȚI  ECONOMICE

	PUNCTE TARI
	PUNCTE SLABE

	· Suprafața ocupată de pășuni și fânețe cu înaltă valoare naturală reprezintă 83,52% din suprafața agricolă a teritoriului, de unde rezultă potențialul deosebit pentru creșterea animalelor (zootehnie);
· Livezile cu pomi fructiferi sunt importante (5,55% din suprafața agricolă), pomicultura având tradiție în teritoriu;
· Terenul arabil, mai ales în sudul teritoriului, creează premisele dezvoltării culturii vegetale;
· Apicultura și legumicultura în sere și solarii sunt în plină expansiune;
· Realizarea de către fermierii din zonă a unor produse după rețete locale, cu caracteristici tradiționale: cașcavea, caș afumat, urdă, telemea, brânză de burduf, țuică, gem și dulcețuri, zacuscă, păstrăv afumat, etc
· Posibilitatea valorificării produselor nelemnoase: fructe de pădure, ciuperci, vânat;
· Condiții prielnice culturii de arbuști fructiferi și plante aromatice și medicinale;
· Activități non-agricole diversificate în anumite zone ale teritoriului (Filipeștii de Pădure, Poiana Câmpina, Comarnic și Valea Doftanei), creatoare de locuri de muncă și venituri pentru populație;
	· Slaba dotare tehnică a exploataților agricole din zootehnie și cultura vegetală, fiind necesare în acest sens investiții  destinate sporirii productivității și a numărului de locuri de muncă;
· Procent ridicat al exploatațiilor agricole care produc pentru autoconsum;
· Slaba diversificare a activităților economice în teritoriu;
· Marea majoritate a exploatațiilor agricole sunt de mici dimensiuni (sub 8.000 SO);
· Număr insuficient de unități de procesare a produselor agricole;
· Sectorul non-agricol nu este dezvoltat la dimensiunea necesară și nu reușește să absoarbă forța de muncă actuală;
· Puține structuri de primire turistică cu funcțiuni de cazare în teritoriu;
· Produsele locale, specifice teritoriului, nu sunt atestate tradițional și nu participă la scheme de calitate naționale sau europene;
· Puține unități ce prestează servicii turistice de agrement sau de alimentație publică;
· Lipsa piețelor de desfacere pentru produsele locale;
· Reticența agricultorilor la asociere și cooperare.


	OPORTUNITĂȚI
	RISCURI

	· Avantajele oferite de programele de dezvoltare pentru înființarea de forme asociative în sectorul agricol;
· Interesul ridicat pentru produsele ecologice și tradiționale permite promovarea și valorificarea acestora;
· Dezvoltarea economică a regiunii prin intermediul valorificării oportunităților de accesare a fondurilor europene nerambursabile de către agenții economici și de către autoritățile publice locale;

	· Lipsa educației pentru consumul produselor locale, în vederea protejării acestora și a dezvoltării locale;
· Produsele meșteșugărești, tradiționale, prelucrate manual sunt înlocuite de produse din import, mai ieftine dar de o calitate mult mai slabă (vezi cazul ii-lor);
· Calamitățile naturale (inundațiile, alunecările de teren, seceta) pot afecta agricultura și turismul;
· Migrația reduce forța de muncă locală calificată.

	ORGANIZAREA SOCIALĂ ȘI INSTITUȚIONALĂ

	PUNCTE  TARI
	PUNCTE  SLABE

	· Experiențe anterioare de cooperare microregională;
· Evenimente, festivaluri, sărbători organizate în parteneriat și cooperare;
· Fiecare localitate are o strategie de dezvoltare locală pe termen mediu.
	· Slaba implicare a populației în acțiuni de voluntariat;
· Lipsa centrelor comunitare;
· Lipsa conștientizării beneficiilor fenomenului asociativ;
· Existența unui număr mic de ONG-uri active în teritoriu.

	OPORTUNITĂȚI
	RISCURI

	· Posibilitatea accesării fondurilor europene pentru dezvoltarea serviciilor sociale;
· Creșterea capacității producătorilor din diverse domenii prin înființarea unor forme asociative.
	· Dificultăți în procesul de comunicare între parteneri, cauzate de numărul mare de parteneri și de dispersia teritorială a acestora.




CAPITOLUL IV: Obiective, priorități și domenii de intervenție
Ierarhizarea priorităților și a măsurilor propuse se face astfel:
I.P6: ”Promovarea incluziunii sociale, a reducerii sărăciei și a dezvoltării economice în zonele rurale”, cu următoarele măsuri aferente domeniilor de intervenție 6A și 6B, ierarhizate în cadrul priorității astfel: M1/6A, M2/6B, M4/6B, M5/6A
II.P2: ”Creșterea viabilității fermelor și a competitivității tuturor tipurilor de agricultură în toate regiunile și promovarea tehnologiilor agricole inovatoare și a gestionării durabile a pădurilor”, cu următoarea măsură aferentă domeniului de intervenție 2A: M3/2A
III.P3: ”Promovarea organizării lanțului alimentar, inclusiv a sectoarelor de prelucrare și comercializare a produselor agricole, a bunăstării animalelor și a gestionării riscurilor în agricultură”, cu următoarele măsuri aferente domeniului de intervenție 3A, ierarhizate în cadrul priorității astfel 3A: M6/3A, M7/3A.
Tabelul de mai jos redă schematic logica intervenției:
	



Obiectivul de dezvoltare rurală 1: 

”Favorizarea competitivității agriculturii”

( P2, P3)


Obiective transversale:

Inovare și Mediu
	Priorități de dezvoltare rurală
	Domenii de intervenție
	Măsuri
	Indicatori de rezultat

	
	P2: Creșterea viabilității fermelor și a competitivității tuturor tipurilor de agricultură în toate regiunile și promovarea tehnologiilor agricole inovatoare și a gestionării durabile a pădurilor
	2A) Îmbunătățirea performanței economice a tuturor exploatațiilor agricole și facilitarea restructurării și modernizării exploatațiilor, în special în vederea sporirii participării pe piață și a orientării spre piață, precum și a diversificării activităților agricole
	M3/2A –
”Susținerea dezvoltării și diversificării activităților agricole”

	-Numărul de exploatații agricole/beneficiari sprijiniți: 3
-Locuri de muncă create: 2


	
	P3: Promovarea organizării lanțului alimentar, inclusiv a sectoarelor de prelucrare și comercializare a produselor agricole, a bunăstării animalelor și a gestionării riscurilor în agricultură
	3A) Îmbunătățirea competitivității producătorilor primari printr-o mai bună integrare a acestora în lanțul agroalimentar prin intermediul schemelor de calitate, al creșterii valorii adăugate a produselor agricole, al promovării pe piețele locale și în cadrul circuitelor scurte de aprovizionare, al grupurilor de producători și al organizațiilor interprofesionale
	M6/3A –”Sprijin pentru activități premergătoare acordării dreptului de utilizare a mențiunii de calitate facultative produs montan”
	-Numărul de exploatații agricole care primesc sprijin pentru participarea la sistemele de calitate, la piețele locale și la circuitele de aprovizionare scurte, precum și la grupuri / organizații de producători: 5

	
	
	
	M7/3A
”Sprijin pentru înființarea și dezvoltarea de structuri asociative”
	Numărul de exploatații agricole care primesc sprijin pentru participarea la sistemele de calitate, la piețele locale și la circuitele de aprovizionare scurte, precum și la grupuri / organizații de producători: 5
-Locuri de muncă create: 1
-Număr de forme asociative înființate sau acțiuni de cooperare realizate: 1

	

Obiectivul de dezvoltare rurală 3:
 
”Obținerea unei dezvoltări teritoriale echilibrate a economiilor și comunităților rurale, inclusiv crearea și menținerea de locuri de muncă”

(P6)


Obiective transversale:

Inovare și Mediu
	Priorități de dezvoltare rurală
	Domenii de intervenție
	Măsuri
	Indicatori de rezultat

	
	P6: Promovarea incluziunii sociale, a reducerii sărăciei și a dezvoltării economice în zonele rurale
	6A) Facilitarea diversificării, a înființării și a dezvoltării de întreprinderi mici, precum și crearea de locuri de muncă
	M1/6A –”Susținerea investițiilor în infrastructura de turism și încurajarea activităților turistice”
	-Locuri de muncă create: 6
-Locuri de cazare nou create:15
-Proiecte de promovare a cicloturismului:1

	
	
	
	M5/6A –”Sprijinirea antreprenoriatului non-agricol în vederea diversificării activităților, creșterii competitivității economice și sporirii locurilor de muncă în localităţile din teritoriul GAL Dealurile Sultanului”
	Locuri de muncă create: 6


	
	
	6B) Încurajarea dezvoltării locale în zonele rurale
	M2/6B –”Dezvoltarea investițiilor publice pentru infrastructura turistică la scară mică, infrastructura de agrement, culturală și de amenajare peisagistică a localităților, infrastructura pentru valorificarea produselor locale și pentru crearea și dezvoltarea serviciilor de bază pentru populație”
	-Populația netă care beneficiază de servicii/infrastructuri îmbunătățite: 5.000
-Număr de localități sprijinite: 10

	
	
	
	M4/6B –” Sprijin pentru investițiile în infrastructura socială pentru comunitățile și categoriile de populație defavorizate, marginalizate sau cu risc de sărăcie și excluziune socială ridicată, implicit minorități etnice din teritoriul GAL Dealurile Sultanului”
	-Populaţie netă care beneficiază de infrastructuri/servicii ȋmbunătăţite: minim 10  persoane
-Locuri de muncă create: 0
-Număr servicii sociale sprijinite:1


Indicatori de monitorizare:
	Domenii de intervenție
	Indicator de monitorizare
	Valoare

	2A
	Numărul de exploatații agricole/beneficiari sprijiniți: 
	3

	
	Locuri de muncă create: 
	2

	3A
	Numărul de exploatații agricole care primesc sprijin pentru participarea la sistemele de calitate, la piețele locale și la circuitele de aprovizionare scurte, precum și la grupuri/organizații de producători: 
	10

	
	Locuri de muncă create:
	1

	
	Număr de forme asociative înființate sau acțiuni de cooperare realizate: 
	1

	6A
	Locuri de muncă create: 
	12

	
	Locuri de cazare nou create:
	15

	
	Proiecte de promovare a cicloturismului:
	1

	6B
	Populația netă care beneficiază de servicii/infrastructuri îmbunătățite:
	5.010

	
	Număr de localități sprijinite:
	10

	
	Locuri de muncă create: 
	0

	
	Număr servicii sociale sprijinite:
	1



CAPITOLUL V: Prezentarea măsurilor; Demonstrarea valorii adăugate; Caracterul integrat și inovator

Măsurile propuse în Strategia de Dezvoltare Locală vizează ”Creșterea atractivității teritoriului GAL Dealurile Sultanului ca areal optim pentru locuit, muncit și vizitat”, printr-o abordarea integrată și inovatoare a următoarelor nevoi: 
· modernizarea infrastructurii locale la scară mică și a serviciilor de bază oferite populației, ca o precondiție a generării dezvoltării economice și stabilizării populației;
· stimularea sectorului turistic prin finanțarea investițiilor directe în capacități de cazare și crearea de noi mijloace de petrecere a timpului liber în teritoriu, ținând cont de specificul zonei, de valorificarea produselor și tradițiilor locale și a unui impact minim asupra mediului;
· dezvoltarea și diversificarea activităților non-agricole, modernizarea activităților IMM-urilor existente pentru creșterea competitivității lor economice și crearea de noi locuri de muncă.
· susținerea investițiilor pentru înființarea și/sau modernizarea fermelor inclusiv pentru eficientizarea utilizării resurselor din cadrul fermei;
· sprijinirea producerii și valorificării produselor locale;
· sprijinirea creării și dezvoltării formelor asociative ale fermierilor;
	Astfel, în raport cu priorităţile şi nevoile identificate la nivelul teritoriului au fost elaborate un număr de 7 măsuri de dezvoltare care au corespondență într-un articol din Titlul III: Sprijinul pentru dezvoltare rurală al Reg. (UE) nr. 1305/2013:
1. MĂSURA M1/6A – „Susținerea investițiilor în infrastructura de turism și încurajarea activităților turistice”
2. MĂSURA M2/6B – „Dezvoltarea investițiilor publice pentru infrastructura turistică la scară mică, infrastructura de agrement, culturală și de amenajare peisagistică a localităților, infrastructura pentru valorificarea produselor locale și pentru crearea și dezvoltarea serviciilor de bază pentru populație”
3. MĂSURA M3/2A – ” Susținerea dezvoltării și diversificării activităților agricole”
4. MĂSURA M4/6B – „ Sprijin pentru investițiile în infrastructura socială pentru comunitățile și categoriile de populație defavorizate, marginalizate sau cu risc de sărăcie și excluziune socială ridicată, implicit minorități etnice din teritoriul GAL Dealurile Sultanului”
5. MĂSURA M5/6A – „Sprijinirea antreprenoriatului non-agricol în vederea diversificării activităților, creșterii competitivității economice și sporirii locurilor de muncă în localităţile din teritoriul GAL Dealurile Sultanului”
6. MĂSURA M6/3A – „Sprijin pentru activități premergătoare acordării dreptului de utilizare a mențiunii de calitate facultative ”produs montan”
7. MĂSURA M7/3A – „Sprijin pentru înființarea și dezvoltarea de structuri asociative”






MĂSURA M1/6A –”Susținerea investițiilor în infrastructura de turism și încurajarea activităților turistice”
Tipul măsurii: 
☒  INVESTIȚII 
☐  SERVICII 
☐  SPRIJIN FORFETAR 
1.Descrierea generală a măsurii, inclusiv a logicii de intervenţie a acesteia şi a contribuţiei la priorităţile strategiei, la domeniile de intervenţie, la obiectivele transversale şi a complementarităţii cu alte măsuri din SDL
În urma activităților de animare/consultare realizate în cursul elaborării strategiei de dezvoltare locale, la nivelul percepției populației, a reieșit fără echivoc faptul că turismul reprezintă principala activitate de diversificare a economiei locale a teritoriului ținând cont de potențialul enorm de dezvoltare dat, pe de o parte, de cadrul natural deosebit existent în zonă (dealuri și munți cu peisaje uimitoare) și pe de altă parte, de apropierea imediată a zonei turistice Valea Prahovei. Datele statistice arată, însă, că în teritoriu există puține structuri de primire turistică cu funcțiuni de cazare, concentrate doar în 3 localități (Valea Doftanei, Comarnic și Talea) și, de asemenea, puține structuri de alimentație publică (restaurante, terase, etc.) care să ofere servicii specifice vizitatorilor.
Stabilirea cicloturismului ca alternativă de petrecere a timpului liber și de promovare a turismului în teritoriu ar putea conduce la stimularea economiei locale prin apelarea la serviciile localnicilor pentru masă, cazare, diverse activități tradiționale.
Prin implementarea acestei măsuri se urmărește finanțarea investițiilor directe în turism și crearea unor noi facilități recreaționale pentru petrecerea timpului liber.
 Implementarea acestei măsuri va contribui la creșterea locurilor de muncă și a veniturilor alternative precum și la creșterea atractivității teritoriului.
Obiectivul de dezvoltare rurală:
· „Obținerea unei dezvoltări teritoriale echilibrate a economiilor și comunităților rurale, inclusiv crearea și menținerea de locuri de muncă” din Regulamentul 1305 din 2013, art. 4, lit. (c).
Obiectivele specifice locale ale măsurii:
· Diversificarea economiei locale;
· Crearea, îmbunătăţirea şi diversificarea infrastructurii şi serviciilor turistice;
· Crearea de noi locuri de muncă;
· Creşterea numărului de turişti în teritoriu şi a duratei vizitelor.
Contribuție la prioritatea prevăzută la art. 5, Reg.(UE) nr.1305/2013:
· P6 „Promovarea incluziunii sociale, a reducerii sărăciei și a dezvoltării economice în zonele rurale”
Măsura corespunde obiectivelor art. 19  din Reg. (UE) 1305/2013 „(b) investiții în crearea și dezvoltarea de activități neagricole”.
Măsura contribuie la Domeniul de Intervenție 6A „Facilitarea diversificării, a înființării și a dezvoltării de întreprinderi mici, precum și crearea de locuri de muncă” prevăzut la art. 5, al. 6, lit. (a) din Reg. (UE) 1305/2013 ”.
Obiective transversale
Măsura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013: 


Inovare 
Proiectele selectate vor contribui la stimularea inovării în UAT-urile teritoriului prin activităţile economice nou înfiinţate, prin contribuţia adusă la dezvoltarea resurselor umane, prin crearea de locuri de muncă şi combaterea sărăciei.
Valorificarea și conservarea peisajului natural și cultural prin cicloturism reprezintă o soluție inovatoare la obiectivele specifice locale ale măsurii.
Protecția mediului
Toate investiţiile realizate în cadrul acestei măsuri vor fi din categoria celor „prietenoase cu mediul” fiind selectate cu prioritate proiectele care adoptă soluţii de obţinere a energiei din surse regenerabile. Promovarea cicloturismului ca vector al dezvoltării turismului în zona GAL are și o importantă componentă de protecție a mediului încurajându-se comportamentul responsabil față de natură, protejarea resurselor naturale și a biodiversității.
Complementaritatea cu alte măsuri din SDL: măsura este complementară cu măsurile M2/6B și M6/3A din SDL 
Sinergia cu alte măsuri din SDL: măsura contribuie la prioritatea P6, prioritate la care contribuie și următoarele măsuri M2/6B, M4/6B, M5/6A.
2.Valoarea adăugată a măsurii 
Măsura contribuie la: 
· Crearea de noi locuri de muncă în teritoriu;
· Diversificarea economiei locale;
· Crearea de noi locuri de cazare și structuri de primire turistică;
· Crearea de noi facilități recreaționale și de agrement;
· Creșterea atractivitații teritoriului.
3.Trimiteri la alte acte legislative 
· Reg. (UE) nr. 1303/2013 de stabilire a unor dispoziții comune privind Fondul european de dezvoltare regională, Fondul social european, Fondul de coeziune, Fondul european agricol pentru dezvoltare rurală și Fondul european pentru pescuit și afaceri maritime, precum și de stabilire a unor dispoziții generale privind Fondul european de dezvoltare regională, Fondul social european, Fondul de coeziune și Fondul european pentru pescuit și afaceri maritime și de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1083/2006 al Consiliului;
· Reg. (UE) nr. 1305/2013 privind sprijinul pentru dezvoltare rurală acordat din Fondul european agricol pentru dezvoltare rurală (FEADR) și de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1698/2005 al Consiliul;
· Reg. (UE) nr. 1407/2014 privind aplicarea articolelor 107 și 108 din Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis;
· HG 226/2015 privind stabilirea cadrului general de implementare a măsurilor programului naţional de dezvoltare rurală cofinanţate din Fondul European Agricol pentru Dezvoltare Rurală şi de la bugetul de stat;
· PNDR 2014-2020, Capitolul 8, Subcapitolul 8.1;
· PNDR 2014-2020, Capitolul 8, Subcapitolul 8.2.15.3;
· Recomandarea 2003/361/CE din 6 mai 2003 privind definirea micro-întreprinderilor şi a întreprinderilor mici şi mijlocii; 
· Ordonanță de urgență nr. 44/2008 privind desfășurarea activităților economice de către persoanele fizice autorizate, întreprinderile individuale și întreprinderile familiale cu modificările și completările ulterioare.
4.Beneficiari direcți/indirecți (grup țintă) 
4.1.Beneficiari direcți:
-Micro‐întreprinderi şi întreprinderi neagricole mici existente sau nou‐înfiinţate (start‐ups) din teritoriul GAL Dealurile Sultanului;
- Fermieri sau membrii unor gospodării agricole (autorizaţi cu statut minim pe PFA) care îşi diversifică activitatea de bază agricolă prin dezvoltarea unei activităţi neagricole agroturistice în teritoriul GAL Dealurile Sultanului în cadrul întreprinderii deja existente, încadrabile în micro‐întreprinderi şi întreprinderi mici, cu excepţia persoanelor fizice neautorizate.
Măsura M1/6A se adresează celor care au beneficiat de finanțare indirect (în calitate de beneficiar final) pe măsura M2/6B din același SDL, în sensul că de investițiile privind infrastructura turistică la scară mică, infrastructura de agrement și amenajare peisagistică și infrastructura dedicată evenimentelor culturale beneficiază și proprietarii de structuri de primire turistică și de agrement care vor fi finanțați pe această măsură.
4.2.Beneficiari indirecți:
-persoanele din categoria populației active aflate în căutarea unui loc de muncă;
-fermierii și alți producători locali;
-agenții economici din teritoriu;
-administrația publică locală.  
5.Tip de sprijin 
• Rambursarea costurilor eligibile suportate și plătite efectiv 
• Plăți în avans, cu condiția constituirii unei garanții bancare sau a unei garanții echivalente corespunzătoare procentului de 100 % din valoarea avansului, în conformitate cu art. 45 (4) și art. 63 ale Reg. (UE) nr. 1305/2013.
6.Tipuri de acțiuni eligibile și neeligibile 
Acțiuni eligibile:
Investiții legate de:
- construcţia, modernizarea, extinderea şi dotarea structurilor de primire turistică –cabane turistice, campinguri, sate de vacanţă, popasuri turistice, căsuţe tip camping, spaţii de campare, tabere de creație artistică, tabere școlare, pensiuni turistice și pensiuni agroturistice, inclusiv, dacă este cazul, unități cu funcțiune de alimentație restaurante- dependente de structura de primire turistică.
- infrastructura turistică  de agrement independentă sau dependentă de structura de primire turistică precum: amenajări de ştranduri şi piscine, achiziţionare de biciclete pentru cicloturism, trasee/piste pentru ciclism, jacuzii, parcuri-grădină, terenuri de mini-golf, tenis, paint-ball, aventură, echitație, etc.
-furnizarea de servicii precum: servicii de catering, servicii de alimentație – construcție/amenajare cafenele, restaurante, grădini de vară, terase – independente de structuri de primire turistică.
Acțiuni neeligibile:
- investiții legate de construcţia, modernizarea, extinderea şi dotarea structurilor de primire turistică de tip hoteluri și/sau vile turistice;
-achiziționarea de teren/clădiri;
-achiziționarea de mijloace de transport pentru uz personal;
-achiziționare de echipament second-hand;
-prestarea de servicii agricole;
-procesarea și comercializarea produselor prevăzute în Anexa I din Tratat.
7.Condiții de eligibilitate 
· Solicitantul trebuie să se încadreze în categoria beneficiarilor eligibili;
· Solicitantul nu trebuie să fie în dificultate, în conformitate cu legislația în vigoare;
· Investiția  trebuie să se încadreze în cel puțin una din acțiunile eligibile prevăzute prin fișa măsurii din SDL;
· Investiția să se realizeze în teritoriul GAL Dealurile Sultanului;
· Solicitantul trebuie să  demonstreze asigurarea  cofinanțării investiției;
·  Viabilitatea economică a investiției trebuie să fie demonstrată în baza documentației tehnico-economice;
· Solicitantul respectă regulile de minimis;
· Proiectul creează cel puțin un loc de muncă. Investiția va respecta legislația în vigoare din domeniul: sănătății publice, sanitar-veterinar și de siguranță alimentară.
8.Criterii de selecție 
· Solicitanții nu au primit anterior sprijin comunitar (SAPARD/FEADR) pentru o investiție similară;
· Solicitantul are sediul/punctul de lucru pe teritoriul GAL Dealurile Sultanului;
· Numărul locurilor de muncă create;
· Proiecte care adoptă soluţii de obţinere a energiei din surse regenerabile;
· Proiectul promovează cicloturismul;
· Reprezentantul legal al beneficiarului este o femeie sau un tânar sub 40 de ani;
· Solicitantul participă la schema de calitate națională de atestare a unui produs tradițional;
Măsura M1/6A se adresează și celor care au beneficiat de finanțare direct pe măsura M6/3A din același SDL, în sensul că fermierii care participă la atestarea unui produs tradițional vor fi punctați la aplicarea pe această măsură.
· Alte criterii ȋn acord cu specificul teritoriului.
9.Sume (aplicabile) și rata sprijinului 
Sprijin public nerambursabil va respecta prevederile R 1407/2013 cu privire la sprijinul de minimis și nu va depăși 200.000 de euro/beneficiar pe 3 ani fiscali.
Intensitatea sprijinului public nerambursabil este de 70%.
Intensitatea sprijinului public nerambursabil este de 90% pentru fermierii care își diversifică activitatea de bază agricolă printr-o activitate de agroturism.
. Valoarea sprijinului public nerambursabil pentru un proiect va fi stabilită prin hotărâre de Adunarea Generală/Consiliul Director, dar nu va depăși 200.000 euro sau valoarea fondurilor disponibile pentru apelul de selecție respectiv, în cazul în care aceasta este sub 200.000 euro
Valoarea totala a proiectului nu va depasi 400.000 euro. 
10.Indicatori de monitorizare 
Indicator specific domeniului de intervenție 6A corespunzător măsurii și Indicator specific LEADER 6A – crearea de locuri de munca:
Locuri de muncă create: 6
Indicatori suplimentari specifici teritoriului:
Locuri de cazare nou create:15
Proiecte de promovare a cicloturismului:1

Fișa Măsurii M2/6B MODIFICATĂ  54[footnoteRef:11] [11:  Modificare adoptată în ședința Adunării Generale a GAL Dealurile Sultanului din data de 16.09.2024 .] 


[bookmark: _Hlk107387433]MĂSURA M2/6B –”Dezvoltarea investițiilor publice pentru infrastructura turistică la scară mică, infrastructura de agrement, culturală și de amenajare peisagistică a localităților, infrastructura pentru valorificarea produselor locale și pentru crearea și dezvoltarea serviciilor de bază pentru populație”
Tipul măsurii: 
☒  INVESTIȚII 
☐   SERVICII 
☐  SPRIJIN FORFETAR 
1.Descrierea generală a măsurii, inclusiv a logicii de intervenţie a acesteia şi a contribuţiei la priorităţile strategiei, la domeniile de intervenţie, la obiectivele transversale şi a complementarităţii cu alte măsuri din SDL
În teritoriul GAL Dealurile Sultanului infrastructura locală mică este subdezvoltată și afectează negativ dezvoltarea economică și calitatea vieții. Scopul acestei măsuri este de a crește atractivitatea teritoriului atât pentru locuitorii săi, prin investiții publice care să susțină ramurile economice cu potențial și îmbunătățirea calității vieții prin oferirea unor servicii de bază cât mai apropiate de cele din mediul urban, dar și pentru vizitatorii, turiștii și investitorii care pot veni pe aceste meleaguri. Se urmărește crearea unor condiții pentru atenuarea fenomenului de migrație al locuitorilor, în special al tinerilor, către zona urbană sau către alte țări.  
Scurtă justificare și corelare cu analiza SWOT:
· În ceea ce privește punctele tari, pe teritoriul GAL Dealurile Sultanului întâlnim un cadru natural deosebit de atrăgător, cu relief de deal și munte, biodiversitate, arii naturale protejate Natura 2000, iar teritoriul este accesibil din DN1 – drumul cu cel mai intens trafic din țară. Deasemenea, există un potențial deosebit pentru creșterea animalelor, dar și al altor activități agricole, fără a avea însă o valorificare eficientă a produselor locale;
· Punctele slabe ale teritoriului ne arată: 
· Infrastructura rutieră a teritoriului este încă deficitară, existând numeroase sate/comunități în care accesul se face greoi, mai ales pe timp nefavorabil, cu implicații majore asupra dezvoltării socio-economice în general și a activităților turistice în special;
· Serviciile publice sunt afectate de desfășurarea activității în spații improprii și fără dotările necesare;
· Serviciile publice de intervenții în cazuri de urgență nu au capacitatea și dotarea necesară pentru o intervenție rapidă și eficientă în salvarea oamenilor și bunurilor;
· Majoritatea localităților nu au o infrastructură de agrement (baze sportive, terenuri de sport,  parcuri, grădini publice, spații de joacă pentru copii) iar amenajarea peisagistică este ca și inexistentă.
· Multe clădiri publice (ex. primării) din teritoriu sunt nemodernizate și nu sunt dotate corespunzător pentru îndeplinirea sarcinilor ce le au;
· Relieful fragmentat, datorită numeroaselor râuri, pârâuri și torenți ce se formează pe versanți, face necesar construirea și reabilitarea a numeroase poduri, podețe și punți pietonale pentru asigurarea accesibilității teritoriului;
· Unele unități de învățământ școlar, gimnazial, liceal și preșcolar din teritoriu nu sunt reabilitate și nu au dotări corespunzătoare;
· Infrastructura de turism este precară în privința marcajelor turistice, traseelor, locurilor de popas și belvedere, zonelor de campare sau a deservirii monumentelor naturale și istorice;
· Lipsesc centrele de informare turistică, și nici în mediul online nu se promovează potențialul turistic al teritoriului;
· Nu se realizează o promovare comună a produselor locale și a activităților turistice;
· Nu se pune în valoare patrimoniul cultural al teritoriului și nu se organizează evenimente;
· Nu există măsuri și/sau programe dedicate integrării sociale a minorității rome.
Măsura propusă la finanțare contribuie esențial la obiectivul general al Strategiei de Dezvoltare Locală - ”Creșterea atractivității teritoriului GAL Dealurile Sultanului ca areal optim pentru locuit, muncit și vizitat”.
Obiectivul de dezvoltare rurală:
„Obținerea unei dezvoltări teritoriale echilibrate a economiilor și comunităților rurale, inclusiv crearea și menținerea de locuri de muncă” din Regulamentul 1305 din 2013, art. 4, lit. (c).
Obiectivele specifice locale ale măsurii:
· Creșterea atractivității teritoriului GAL Dealurile Sultanului;
· Atenuarea fenomenului de migrație al locuitorilor și stabilizarea populației prin crearea unor condiții de trai mai facile, apropiate de cele din mediul urban;
· Impulsionarea dezvoltării turismului prin investiții publice în infrastructura turistică la scară mică, infrastructura de agrement și în informarea turiștilor, pentru punerea în valoare a patrimoniului natural, cultural și istoric, și atragerea turiștilor în teritoriu;
· Crearea, îmbunătățirea sau extinderea serviciilor locale de bază destinate populației și a infrastructurii aferente.
·  Sprijinirea incluziunii/integrării minorității rome și evitarea segregării.
Contribuție la prioritatea/prioritățile prevăzute la art. 5, Reg.(UE) nr.1305/2013:
· P6 „Promovarea incluziunii sociale, a reducerii sărăciei și a dezvoltării economice în zonele rurale”.
Măsura corespunde obiectivelor art. 20  din Reg. (UE) 1305/2013 „Servicii de bază și reînnoirea satelor în zonele rurale”:
· (b) ”Investiții în crearea, îmbunătățirea și extinderea tuturor tipurilor de infrastructuri la scară mică, inclusiv investiții în domeniul energiei din surse regenerabile și al economisirii energiei”;
· (d) ”Investiții în crearea, îmbunătățirea sau extinderea serviciilor locale de bază destinate populației rurale, inclusiv a celor de agrement și culturale, și a infrastructurii aferente”;
· (e) „Investiții de uz public în infrastructura de agrement, în informarea turiștilor și în infrastructura turistică la scară mică”;
Măsura contribuie la Domeniul de Intervenție 6B prevăzut la art. 5, al. 6, lit. (b) din Reg. (UE) 1305/2013, „Încurajarea dezvoltării locale în zonele rurale” 
Obiective transversale
Măsura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013: 
Inovare 
Prin interpretarea oferită termenului de „inovare” de către PNDR 2014-2020, termenul se referă la ceva ce nu a mai fost făcut în teritoriul de intervenție. În acest caz, unele proiecte finanțate prin această măsură vor fi inovative, fiind vorba de primele implementări care vizează infrastructura turistică la scară mică, infrastructura de agrement și de amenajare peisagistică a localităților, cea de valorificare a produselor locale sau  cea care vizează incluziunea/integrarea minorității rome. 
Protecția mediului
Se va asigura că implementarea fiecărui proiect va respecta normele europene în domeniul protecției mediului.
Complementaritatea cu alte măsuri din SDL: -
Sinergia cu alte măsuri din SDL: măsura contribuie la prioritatea P6, prioritate la care contribuie și următoarele măsuri M1/6A, M4/6B, M5/6A
2.Valoarea adăugată a măsurii 
Măsura contribuie la: 
· Valorificarea patrimoniului natural în scop turistic;
· Sporirea vizibilității teritoriului și atragerea mai multor vizitatori, cu implicații pozitive asupra dezvoltării economice;
· Menținerea populației în teritoriu prin îmbunătățirea serviciilor publice oferite și crearea unui areal plăcut și prietenos în care să te bucuri că trăiești și locuiești;
· Crearea și dezvoltarea infrastructurii pentru promovarea și valorificarea produselor locale;
· Asigurarea unei capacități sporite a autorităților locale de intervenție în caz de dezastre, calamități și alte situații de urgență;
· Asigurarea accesului către/de la comunități defavorizate/izolate;
· Diversificarea, dezvoltarea și creșterea calității serviciilor administrațiilor publice locale, dar și a accesibilității acestora, ca o condiție esențială în creșterea nivelului de trai al locuitorilor, dar și în implicarea comunității în activitatea de administrare și dezvoltare durabilă la nivel local și regional.
· Evitarea segregării minorității rome.
3.Trimiteri la alte acte legislative 
· Reg. (UE) nr. 1303/2013; Reg. (UE) nr. 1305/2013;Reg. (UE) nr. 1407/2014;
· HG 226/2015;PNDR 2014-2020, Capitolul 8;Legea 215/2001; 
· Legea 161/2003; Legea 393/2004; Legea 176/2010. 
4.Beneficiari direcți/indirecți (grup țintă) 
4.1.Beneficiari direcți:
- Unitățile teritorial-administrative din teritoriul GAL Dealurile Sultanului (comune și orașe) și asociațiile acestora conform legislației naționale în vigoare;
4.2.Beneficiari indirecți:
Locuitorii teritoriului, minoritatea romă, agenții economici, proprietarii de structuri de cazare turistice, ONG-urile, vizitatorii și turiștii care sosesc în localitățile componente GAL Dealurile Sultanului. 
5.Tip de sprijin 
• Rambursarea costurilor eligibile suportate și plătite efectiv 
• Plăți în avans, cu condiția constituirii unei garanții bancare sau a unei garanții echivalente corespunzătoare procentului de 100 % din valoarea avansului, în conformitate cu art. 45 (4) și art. 63 ale Reg. (UE) nr. 1305/2013.
6.Tipuri de acțiuni eligibile și neeligibile 
· Investiții eligibile:
I.Pentru proiecte privind Infrastructura turistică la scară mică:
a) construcția, modernizarea sau dotarea unor obiective legate de activități recreaționale, precum: alei/trasee pentru plimbări/drumeții, adăposturi pentru vreme nefavorabilă, alei (piste), trasee de ciclism, parcări, toalete, mobilier de exterior, locuri de popas și belvedere, zone de campare, deasemenea drumuri de interes local și alte căi de acces ce duc la aceste obiective și la alte monumente istorice sau atracții naturale, existente sau propuse prin proiect;
b) amenajare de marcaje turistice, crearea și amenajarea traseelor/potecilor tematice, amplasarea panourilor interpretative, precum și a indicatoarelor;
c) construirea/modernizarea și dotarea centrelor de informare și promovare turistică;
d) elaborare de materiale promoționale, broșuri, panouri de informare, site-uri de prezentare și aplicații Android/IOS/Windows, numai împreună cu o investiție de la punctele a), b) sau c).
II.Pentru proiecte privind infrastructura de agrement și amenajare peisagistică a localităților:
a) crearea sau modernizarea unor baze sportive sau terenuri de sport, săli de sport, parcuri și grădini publice, spații de joacă pentru copii, inclusiv cele aferente unor unități de învățământ preșcolar, școlar sau liceal;
b) reabilitarea, modernizarea și/sau amenajarea peisagistică a centrelor civice ale localităților și/sau satelor componente.
III.Pentru proiecte privind infrastructura pentru valorificarea produselor locale:
a) înființare/modernizare și dotare locuri de desfacere pentru produsele locale: piețe agroalimentare, magazine pentru producătorii locali, infrastructură pentru târguri săptămânale, etc.
IV.Pentru proiecte privind crearea și dezvoltarea serviciilor de bază pentru populație:
a) renovarea, extinderea, modernizarea (inclusiv reabilitarea termică) și dotarea cu mobilier și echipamente IT&C a clădirilor publice (ex. primării); 
b) achiziționarea utilajelor și echipamentelor pentru prestarea unor servicii publice locale, cum ar fi (lista nu este exhaustivă): autoutilitară basculabilă, automăturători, autocisterne pentru întreținere stradală, autovidanjă, ambulanță umană, autospecială pentru salubrizare, mașină specializată pentru intervenții prevăzută cu nacelă pentru execuția de lucrări la înălțime, buldoexcavatoare cu accesorii, tractoare cu accesorii, autospecială de stins incendii, vehicule de intervenție rapidă în situații de urgență, etc. Accesoriile pot fi: raspânditor antiderapant, freză de zăpadă, sărăriță, lama deszăpezire, plug deszăpezire, freză decolmatare șanțuri, perii, remorcă, stropitoare, tocător crengi, pronar, ducker, etc. 
Aceste utilaje/echipamente vor fi folosite în activități precum:
-lucrări de amenajare a teritoriului, în vederea îmbunătățirii aspectului general al localității;
-întreținerea domeniului public, a drumurilor, deszăpezire, transport materiale, vidanjare, încărcat și descărcat materiale, excavat și alte sarcini edilitare;
-combaterea poleiului, transportarea zăpezii și a resturilor vegetale, degajări de aluviuni și resturi;
-amenajarea și întreținerea zonelor verzi, a parcurilor, a terenurilor de sport, etc;
-întreținerea curățeniei pe căile publice;
-curățatul și transportul zăpezii de pe căile publice, menținerea în stare de funcționare a acestora pe timp de iarnă;
-întreținerea străzilor și a drumurilor, podurilor și podețelor, trotuarelor și șanțurilor;
-toaletarea vegetației crescută pe domeniul public, lucrări la înălțime, degajarea vegetației crescute în apropierea liniilor electrice și de comunicații;
-transportul cu remorca a unor materiale care nu pot fi transportate prin mijloace manuale, dar și intervenții în locații diferite, transport materiale de construcții (nisip, pietriș, prefabricate, etc) pentru îmbunătățirea stării drumurilor locale, dar și a spațiilor verzi de pe marginea drumurilor și în alte zone aflate în administrare, combaterea poleiului - împrăștiere de material antiderapant, sare și nisip;
-întervenție rapidă în situații de urgență: stingerea incendiilor, căutare, inundații, înlăturare efecte calamități;
c) construire/reabilitare poduri și podețe și/sau drumuri de interes local care nu au fost niciodată modernizate (asfaltate sau betonate);
d) crearea de ferme didactice, ateliere școală și laboratoare, dotare și reabilitare unități de învățământ școlar, gimnazial, liceal și preșcolar din teritoriu;
e) reabilitare/modernizare iluminat public stradal.
V.Pentru proiecte privind infrastructura dedicată evenimentelor culturale:
a) modernizarea și/sau dotarea căminelor culturale/centrelor de cultură/bibliotecilor și a ansamblurilor folclorice existente sau nou create;
b) înființare/amenajare și/sau dotare muzee.
· Acțiuni neeligibile:
-investiții în infrastructura de apă/apă uzată;
-achiziționarea de teren/clădiri;
-achiziționare de dotări/echipamente second-hand.
7.Condiții de eligibilitate 
· Solicitantul trebuie să se încadreze în categoria beneficiarilor eligibili;
· Solicitantul se angajează să asigure întreținerea/mentenanța investiției pe o perioadă de minim 5 ani, de la ultima plată;
· Investiția se încadrează în cel puțin una dintre acțiunile eligibile din fișa măsurii din SDL;
· Investiția trebuie să respecte Planul Urbanistic General (doar pentru proiectele care prevăd investiții pentru care se prezintă certificatul de urbanism); 
· Investiția trebuie să demonstreze necesitatea,  oportunitatea și potențialul economic al acesteia;
· Investiția să se realizeze în teritoriul GAL Dealurile Sultanului;
· Solicitantul investițiilor trebuie să facă dovada proprietății terenului/administrării în cazul domeniului public al statului (doar pentru proiectele de infrastructură)
8.Criterii de selecție 
·  Principiul utilizării eficiente a fondurilor europene: beneficiari care au finalizat implementarea a cel puțin un proiect prin măsura M2/6B din cadrul SDL 2014-2020 GAL Dealurile Sultanului;
· Proiectul  susține incluziunea/integrarea minorității rome;
· Proiecte de investiții în infrastructura de agrement, culturală și de amenajare peisagistică a localităților;
· Proiecte de modernizare sau dotare a căminelor culturale/centrelor culturale/bibliotecilor sau ansamblurilor folclorice existente sau nou create;
· Proiecte privind crearea și/sau dezvoltarea serviciilor de bază pentru populație;
· Principiul utilizării fondurilor europene în funcție de gradul de dezvoltare socio-economică al localității
9.Sume (aplicabile) și rata sprijinului 
Intensitatea sprijinului va fi de:
· 100% pentru investiții negeneratoare de venit
· 100% pentru investiții generatoare de venit cu utilitate publică
 Valoarea sprijinului public nerambursabil pentru un proiect va fi stabilită prin hotărâre de Adunarea Generală/Consiliul Director, dar nu va depăși 200.000 euro sau valoarea fondurilor disponibile pentru apelul de selecție respectiv, în cazul în care aceasta este sub 200.000 euro.
Valoarea totala a proiectului nu va depasi 400.000 euro. 
Sumă alocată FEADR: 1.329.115,47 1.318.760,89  euro
10.Indicatori de monitorizare 
Indicator specific domeniului de intervenție 6B corespunzător măsurii: 
Populația netă care beneficiază de servicii/infrastructuri îmbunătățite: 5.000
Indicator specific LEADER 6A – crearea de locuri de munca:
Locuri de muncă create: 0
Indicatori suplimentari specifici teritoriului:
Număr de localități sprijinite: 10
Cheltuială publică totală FEADR: 1.329.115,47 1.318.760,89  euro


MĂSURA M3/2A –”Susținerea dezvoltării și diversificării activităților agricole”
Tipul măsurii: 
☒  INVESTIȚII 
☐  SERVICII 
☐  SPRIJIN FORFETAR 
1.Descrierea generală a măsurii, inclusiv a logicii de intervenţie a acesteia şi a contribuţiei la priorităţile strategiei, la domeniile de intervenţie, la obiectivele transversale şi a complementarităţii cu alte măsuri din SDL 
Agricultura este principala activitate economică din teritoriu, dar productivitatea sa este redusă din cauza condițiilor existente: multe ferme sunt mici și foarte mici, terenurile exploatațiilor agricole sunt fărâmițate iar dotările cu echipamente și utilaje sunt insuficiente. Mulți fermieri au sistemele de producție bazate pe o mecanizare învechită, de calitate slabă și clădiri/facilități inadecvate. Deasemenea, procesarea produselor agricole are nevoie de investiții pentru crearea de capacități noi de procesare, de echipamente și tehnologii modernizate, de fluxuri tehnologice care să permită respectarea noilor standarde comunitare și îmbunătățirea productivității.
În acest context, reieșit din analiza diagnostic a teritoriului și analiza SWOT, această măsură își propune să sprijine fermele mici și medii pentru valorificarea potențialului și de a deveni competitive. Vor fi prioritizate investițiile pentru creșterea animalelor, pomicultură/arbuști fructiferi, apicultură și legumicultura în sere și solarii. Aceste sub-sectoare au un potențial deosebit în teritoriu și au nevoie de investiții în modernizare și construcții de facilități, echipamente, mașini, mijloace de producție, etc. Pentru îmbunătățirea standardelor și reducerea emisiilor GES fermele zootehnice vor trebui să îmbunătățească managementul gunoiului de grajd.
Obiectivul de dezvoltare rurală:
„Favorizarea competitivității agriculturii” din Regulamentul 1305 din 2013, art. 4, lit. (a).
Obiectivele specifice locale ale măsurii:
· Stimularea agriculturii ca principală activitate economică din teritoriul GAL;
· Încurajarea parteneriatelor prin susţinerea formelor asociative (asociaţii de crescători de animale şi/sau cooperative agricole) care îşi au sediul în teritoriul GAL;
· Sporirea veniturilor fermierilor;
· Facilitarea accesului pe piață a produselor alimentare locale.
Contribuție la prioritățile prevăzută la art. 5, Reg.(UE) nr.1305/2013:
· P2 „creșterea viabilității exploatațiilor și a competitivității tuturor tipurilor de agricultură în toate regiunile și promovarea tehnologiilor agricole inovatoare si a gestionării durabile a pădurilor”;
· P3 „promovarea organizării lanțului alimentar, inclusiv procesarea și comercializarea produselor agricole, a bunăstării animalelor și a gestionării riscurilor în agricultură”
Măsura corespunde obiectivelor art. 17  din Reg. (UE) 1305/2013 „Investiții în active fizice”: 
(a) ”ameliorează nivelul global de performanță și de durabilitate al exploatației agricole”;
(b) ”vizează prelucrarea, comercializarea și/sau dezvoltarea produselor agricole care fac obiectul anexei I la tratat sau ale bumbacului, cu excepția produselor pescărești;rezultatul procesului de producție poate fi un produs care nu face obiectul anexei respective”.
Măsura contribuie la Domeniul de Intervenție 2A „îmbunătățirea performanței economice a tuturor exploatațiilor agricole și facilitarea restructurării și modernizării exploatațiilor, în special în vederea creșterii participării pe piață și a orientării spre piață, precum și a diversificării activităților agricole” prevăzut la art. 5, al. 2, lit. (a) din Reg. (UE) 1305/2013. 
Obiective transversale
Măsura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013: 
Inovare 
Caracterul inovativ al măsurii derivă din următoarele:
-Măsura vizează încurajarea şi susţinerea întreprinzătorilor din domeniul agricol pentru înfiinţarea şi/sau dezvoltarea activităţilor agricole în localitățile din teritoriul GAL. Măsura se adresează acelor activităţi sau operaţiuni agricole deficitare conform nevoilor rezultate din analiza diagnostic şi a celei SWOT;
-Măsura incurajeaza dezvoltarea economica pentru mai multe UAT-uri din GAL – de exemplu unitățile de procesare vor prelua producția agricolă din mai multe localități învecinate;
Protecția mediului
Măsura sprijină îmbunătățirea standardelor de mediu și reducerea emisiilor GES în cadrul exploatațiilor agricole.
Complementaritatea cu alte măsuri din SDL: măsura este complementară cu măsurile M6/3A și M7/3A din SDL.
Sinergia cu alte măsuri din SDL: -
2.Valoarea adăugată a măsurii 
Măsura contribuie la: 
· Sporirea veniturilor fermierilor;
· Stimularea agriculturii ca principală activitate economică din teritoriul GAL;
· Încurajarea parteneriatelor prin susţinerea formelor asociative (asociaţii de crescători de animale şi/sau cooperative agricole) care îşi au sediul în teritoriul GAL;
3.Trimiteri la alte acte legislative 
· Reg. (UE) nr. 1303/2013; Reg. (UE) nr. 1305/2013; Reg. (UE) nr. 1407/2014;
· HG 226/2015; PNDR 2014-2020; O.U.G. nr. 44/2008; Ordinul nr. 57/2010; Ordinul nr. 724/2013; Ordinul nr. 34/2008;
· Legea cooperaţiei agricole nr. 566/2004 ; Legea nr. 1/2005 privind organizarea şi funcţionarea cooperaţiei;
4.Beneficiari direcți/indirecți (grup țintă) 
4.1.Beneficiari direcți:
- Fermierii, cu excepția persoanelor fizice neautorizate, cu activitatea în teritoriul GAL, care au drept de proprietate și/sau drept de folosinţă pentru o exploatație agricolă cu o dimensiune economică cuprinsă între 4.000[footnoteRef:12] – 250.000 € S.O. [12:  Corelat cu pachetul guvernamental ”Clasa de mijloc la sate”.] 

- Întreprinderile (microîntreprinderi, întreprinderi mici și mijlocii conform Legii 346/2004 privind stimularea înființării și dezvoltării întreprinderilor mici și mijlocii cu modificările și completările ulterioare), cooperativele și grupurile de producători care realizează investiţii corporale şi necorporale pentru procesarea şi marketingul produselor agricole cuprinse în Anexa I la Tratatul de Instituire a Comunităţii Europene (TFUE), cu excepția produselor pescărești; 
- asociațiile crescătorilor de animale și cooperativele (societățile cooperative agricole și cooperativele agricole), constituite în baza legislației naționale în vigoare, care activează în teritoriul GAL, cu condiţia ca investiţiile realizate să deservească interesele propriilor membri. 
Această măsură se adresează și celor care au beneficiat direct de măsurile M6/3A –fermierii și M7/3A –structurile asociative constituite (care sunt punctate și la criteriile de selecție), rezultând astfel complementaritatea măsurii M3/2A cu M6/3A și M7/3A.
4.2. Beneficiari indirecți:
- Persoanele din categoria populaţiei active aflate în căutarea unui loc de muncă;
- Producatori agricoli individuali din teritoriu;
- Proprietarii de structuri de primire turistice și de alimentație publică;
- Administrația publică locală.
5.Tip de sprijin 
• Rambursarea costurilor eligibile suportate şi plătite efectiv de solicitant;
• Plăţi în avans, cu condiţia constituirii unei garanţii echivalente corespunzătoare procentului de 100% din valoarea avansului, în conformitate cu art.45(4) şi art.63 ale Reg.(UE) nr. 1305/2013
6.Tipuri de acțiuni eligibile și neeligibile 
Prin această măsură se vor finanţa exclusiv proiectele de investiţii propuse în urma acţiunilor de consultare/animare realizate în teritoriul GAL.
Cheltuielile eligibile vor respecta prevederile art. 45 și 46 din R (UE) nr. 1305/2013 și art. 13 din R Delegat (UE) nr. 807/2014 și se referă la:
· dotarea,  fermelor zootehnice și vegetale;
· dotarea fermelor legumicole în sere și/sau solarii;
· dotarea fermelor apicole;
· Amenajarea și dotarea spațiilor de desfacere și comercializare, precum și alte cheltuieli de marketing, în cadrul unui lanț alimentar integrat;
· Achiziţionarea, inclusiv prin leasing, de maşini/utilaje şi echipamente noi, în limita valorii de piaţă a bunului respectiv, pentru ferme mici și medii;
· Achiziționarea, inclusiv prin leasing, de mijloace de transport compacte, frigorifice, inclusiv remorci și semiremorci specilizate în scopul comercializării produselor agricole în cadrul unui lanț alimentar integrat, pentru ferme mici și medii;
· Înfiinţarea și / sau modernizarea unităţilor de procesare şi comercializare pentru lapte/carne/legume/fructe/cereale;
· Înființare centre de colectare a laptelui;
· Înființare unitate sacrificare (abator), fixă sau mobilă, pentru bovine/ovine/caprine/porcine.
Acțiuni neeligibile:
-achiziționarea de teren/clădiri;
-cheltuielile cu întreținerea culturilor agricole;
-achiziția de drepturi de producție agricolă, de drepturi la plată, animale, plante anuale și plantarea acestora din urmă;
-achiziționare de dotări/echipamente second-hand;
-investiții în culturi energetice din specii forestiere cu ciclu scurt de producție;
-construcția sau modernizarea locuinței;
-cheltuieli prevăzute în devizul general la cap./subcap.: 1.2 - Amenejarea terenului, 1.3 - Amenajări pentru protecția mediului și aducerea terenului la starea inițială, 1.4 - Cheltuieli pentru relocarea/protecția utilităților, 2 - Cheltuieli pentru asigurarea utilităților necesare obiectivului de investiții, 4.1 - Construcții și instalații, 4.2 - Montaj utilaje, echipamente tehnologice și funcționale, 5.1.1 - Lucrări de construcții și instalații aferente organizării de șantier.
7.Condiții de eligibilitate 
· Solicitantul trebuie să se încadreze în categoria beneficiarilor eligibili;; 
· Solicitantul deţine o exploataţie agricolă cu dimensiunea economică cuprinsă între 4.000 – 250.000 € SO - nu se aplică pentru procesarea/marketingul produselor agricole; 
· Investiția să se realizeze în teritoriul GAL Dealurile Sultanului;
· Investiția trebuie să se încadreze în cel puțin una din acțiunile/operațiunile eligibile prevăzute prin această măsură; 
· Pentru investiții în unități de procesarea produselor agricole sprijinul va fi limitat la procesarea produselor agricole incluse în lista cuprinsă în Anexa I la Tratatul de Instituire a Comunităţii Europene în scopul obținerii de produse Anexa I și nonAnexa I;
· Solicitantul trebuie să demonstreze capacitatea de asigurare a cofinanțării investiției;
· Viabilitatea economică a investiției trebuie să fie demonstrată în baza prezentării documentației tehnico-economice;
· Solicitantul nu trebuie să fie în dificultate, în conformitate cu legislația în vigoare;
· Investiția va respecta prevederile legislației în vigoare din domeniul sănătate publică, sanitar-veterinar și siguranță alimentară;
· Solicitantul va demostra ca profitul mediu anual (ca medie a ultimilor trei ani fiscali) nu depășește de 4 ori valoarea sprijinului solicitat
· În cazul procesării la nivel de fermă materia primă procesată va fi produs agricol (conform Anexei I la Tratat) și produsul rezultat va fi doar produs Anexa I la Tratat.
8.Criterii de selecție 
· Proiectul prevede crearea de locuri de muncă;
· Principiul nivelului de calificare în domeniul agricol (în funcție de nivelul de educație și/sau calificare în domeniul agricol);
· Principiul potențialului agricol al zonei;
· Principiul asocierii în cadrul cooperativelor sau a asociațiilor de producători;
· Șeful exploatației agricole este un tânăr fermier;
· Proiectul prevede acțiuni pentru comercializarea produselor agricole;
· Proiecte care prevăd înfiinţarea și / sau modernizarea unităţilor de procesare şi comercializare pentru lapte/carne/legume/fructe/cereale;
· Proiecte care prevăd înființări de centre de colectare a laptelui și de unitați de sacrificare (abatoare), fixe sau mobile, pentru bovine/ovine/caprine/porcine;
· Alte criterii ȋn acord cu specificul teritoriului.
9.Sume (aplicabile) și rata sprijinului 
I.Rata sprijinului public nerambursabil va fi de 50% din totalul cheltuielilor eligibile și nu va depăşi:
• în cazul proiectelor care prevăd achiziții simple – maximum 100.000 euro;
• în cazul proiectelor care prevăd construcții- montaj – maximum 200.000 euro; 
• în cazul proiectelor care prevăd crearea de lanțuri alimentare integrate la nivelul exploatatiei agricole - maximum 200.000 euro; 
Intensitatea sprijinului nerambursabil se va putea majora cu 20 puncte procentuale suplimentare, dar rata sprijinului combinat nu poate depăși 90% în cazul:
• Investiţiilor realizate de tinerii fermieri, cu vârsta sub 40 de ani, la data depunerii cererii de finanţare ;
• Proiectelor integrate;
• Operațiunilor sprijinite în cadrul PEI;
• Investițiilor legate de operațiunile prevăzute la art. 28 (Agromediu) și art. 29 (Agricultura ecologică) din R(UE) nr. 1305/2013;
• Investiții în zone care se confruntă cu constrângeri naturale și cu alte constrângeri specifice, menționate la art. 32 R(UE) nr. 1305/2013;
II. În cazul cooperativelor și grupurilor de producători – 50% intensitate sprijin fără a depăși maximum 200.000 euro indiferent de tipul investiției;
Intensitatea sprijinului nerambursabil se va putea majora cu 20 puncte procentuale suplimentare, dar rata sprijinului combinat nu poate depăși 90%, în cazul:
• Investițiilor colective realizate de formele asociative ale fermierilor (cooperative și grupuri de producători) și a proiectelor integrate;
• Operațiunilor sprijinite în cadrul PEI;
• Investițiilor legate de operațiunile prevăzute la art. 28 (Agromediu) și art. 29 (Agricultura ecologică) din R(UE) nr. 1305/2013;
• Investiții în zone care se confruntă cu constrângeri naturale și cu alte constrângeri specifice, menționate la art. 32 R(UE) nr. 1305/2013;
În cazul proiectelor care includ activităţi de procesare la nivelul fermei, ratele sprijinului aplicabile acţiunilor privind procesarea şi comercializarea produselor enumerate în Anexa I la Tratatul de Functionare a Uniunii Europene (TFEU) vor respecta intensităţile ajutorului aplicabile specificate în Anexa II la Reg. 1305/2013 (specifice sM 4.2).
Rata sprijinului public nerambursabil în cazul investițiilor în procesarea/marketingul produselor agricole va fi de 50% din totalul cheltuielilor eligibile și nu va depăși 200.000 euro. Intensitatea sprijinului nerambursabil se va putea majora, suplimentar, cu 20 de puncte procentuale, în urmatorul caz:
• Operaţiuni sprijinite în cadrul PEI. 
10.Indicatori de monitorizare 
Indicator specific domeniului de intervenție 2A corespunzător măsurii: 
Numărul de exploatații agricole/beneficiari sprijiniți: 3
Indicator specific LEADER 6A – crearea de locuri de munca:
Locuri de muncă create: 2
Indicatori suplimentari specifici teritoriului: -


MĂSURA M4/6B –”Sprijin pentru investițiile în infrastructura socială pentru comunitățile și categoriile de populație defavorizate, marginalizate sau cu risc de sărăcie și excluziune socială ridicată, implicit minorități etnice din teritoriul GAL Dealurile Sultanului”
Tipul măsurii: 
☒  INVESTIȚII 
☐  SERVICII 
☐  SPRIJIN FORFETAR 
1.Descrierea generală a măsurii, inclusiv a logicii de intervenţie a acesteia şi a contribuţiei la priorităţile strategiei, la domeniile de intervenţie, la obiectivele transversale şi a complementarităţii cu alte măsuri din SDL
Măsura are ca scop promovarea incluziunii sociale și combaterea sărăciei în teritoriul GAL Dealurile Sultanului, inclusive integrarea minorităților locale de pe teritoriul GAL Dealurile Sultanului. In cadrul analizei diagnostic si SWOT au fost identificate o serie de  puncte slabe în ceea ce privește categorii de populație marginalizate, cu risc de sărăcie sau excluziune socială: oameni afectați de sărăcie şi de excluziune socială precum copii și tineri, batrâni, femei, minoritati etnice, proces accentuat de îmbatrânire, nivel scăzut de trai, acces redus la utilitați și servicii superioare, nivel redus de educație și oportunități reduse de angajare. Conform datelor disponibile din Recensământul Populației și Locuințelor din anul 2011, structura populației în funcție de etnie arată prezența populației rome ( 1,93% - 1.057 persoane) în cadrul teritoriului, cele mai mari comunități etnice în raport cu populația totală a localităților regăsindu-se în Filipeștii de Pădure, Iedera și Provița de Jos. Pe de altă parte, teritoriul GAL prezintă instituții de învățământ, unități medicale, cămine culturale, însă infrastructura socială rămâne insuficient dezvoltată. Astfel, măsura de față vine în întâmpinarea nevoilor comunităților marginalizate, cu risc de sărăcie sau excluziune socială, sprijinind investiții în infrastructura socială la nivelul căreia se vor putea desfășura diverse tipuri de servicii sociale conform legislației în vigoare, adresate acestor comunități. Va fi combătută orice formă de segregare.
Pentru asigurarea sustenabilității investiției, beneficiarul acestei măsuri va face uz de surse de finanțare proprii sau va accesa alte surse de finanțare, precum Programul Operațional Capital Uman 2014-2020, prin obiectivul specific 5.2. Apelul pentru proiectele de infrastructura socială va fi lansat cu prioritate.
Obiectivul de dezvoltare rurală:
· „Obținerea unei dezvoltări teritoriale echilibrate a economiilor și comunităților rurale, inclusiv crearea și menținerea de locuri de muncă” din Regulamentul 1305 din 2013, art. 4, lit. (c).
Obiectivele specifice locale ale măsurii:
· Creșterea și diversificarea serviciilor sociale oferite persoanelor/grupurilor de persoane din teritoriu pentru prevenirea, limitarea sau înlăturarea efectelor temporare ori permanente ale situaţiilor care pot genera marginalizarea sau excluziunea socială a persoanei, familiei, grupurilor ori comunităţilor, inclusiv cele etnice;
· Dezvoltarea de noi capacităţi individuale, de grup sau colective pentru asigurarea nevoilor sociale, creşterea calităţii vieţii şi promovarea principiilor de coeziune şi incluziune socială în teritoriu, implicit integrarea minorităților și evitarea segregării.
Contribuție la prioritatea prevăzută la art. 5, Reg.(UE) nr.1305/2013:
· P6 „Promovarea incluziunii sociale, a reducerii sărăciei și a dezvoltării economice în zonele rurale”
Măsura corespunde obiectivelor art. 20  din Reg. (UE) 1305/2013 „Servicii de bază și reînnoirea satelor în zonele rurale”:
· (d) ”Investiții în crearea, îmbunătățirea sau extinderea serviciilor locale de bază destinate populației rurale, inclusiv a celor de agrement și culturale, și a infrastructurii aferente”.
Măsura contribuie la Domeniul de Intervenție 6B „Încurajarea dezvoltării locale în zonele rurale” prevăzut la art. 5, al. 6, lit. (b) din Reg. (UE) 1305/2013 ”. 
Obiective transversale
Măsura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013: 
Inovare 
Termenul de inovare se referă la ceva ce nu a mai fost făcut în teritoriul de intervenție. În acest caz,  proiectele finanțate prin această măsură vor fi inovative, fiind vorba de primele implementări care vizează construirea, reabilitarea (inclusiv schimbarea de destinație a unor clădiri) sau dotarea pentru înființarea unor servicii sociale prevăzute de legislația națională în vigoare.
Măsura încurajează folosirea și transferul de idei, produse sau tehnologii la nivelul acțiunilor ce vizează dezvoltarea infrastructurii sociale și serviciilor sociale pentru comunitățile marginalizate. Inovarea socială presupune promovarea de idei, servicii și modele prin care pot fi mai bine abordate provocările sociale, cu participarea actorilor publici și privați, inclusiv a societății civile, cu scopul îmbunătățirii serviciilor sociale sau crearii unora noi, inexistente in teritoriul GAL. În contextul prezentei măsuri, temele de inovare socială ar putea implica: crearea și consolidarea de parteneriate relevante pentru soluționarea problemelor cu care se confruntă comunitățile marginalizate, în risc de sărăcie sau excluziune sociala; identificarea unor soluții practice, viabile, inovative de a răspunde problemelor identificate, bazate inclusiv pe valorificarea de bune practici la nivel național sau din alte state membre; metode inovative de implicare activă a membrilor comunității în operațiunile sprijinite, inclusiv pentru depășirea barierelor de ordin moral sau care țin de cutumele din societate/ etnice.
Protecția mediului
Măsura încurajează acțiunile de protejare și conservare a resurselor naturale, de educare a populației în spiritul protejării mediului și a dezvoltării ecologice prin inovare, de utilizare a materialelor prietenoase cu mediul înconjurător și a unui management corespunzător al deșeurilor.
Schimbarile climatice
Măsura încurajează acțiunile ce vizează utilizarea energiei din surse regenerabile.
Complementaritatea cu alte măsuri din SDL: -
Sinergia cu alte măsuri din SDL: măsura contribuie la prioritatea P6, prioritate la care contribuie și următoarele măsuri M1/6A, M2/6B, M5/6A
2.Valoarea adăugată a măsurii 
Măsura contribuie la: 
· îmbunătăţirea calităţii vieţii locuitorilor teritoriului prin furnizarea oportună și  prin accesibilizarea serviciilor sociale;
· reducerea riscului de marginalizare socială;
· integrarea diferitelor grupuri cultural-etnice, întărindu-se ideea de o singură comunitate și de identitale locală;
· creșterea locurilor de muncă în teritoriu;
· dezvoltarea resurselor umane cu responsabilități în acest domeniu;
· asigurarea sustenabilității proiectelor, prin posibilitatea ca beneficiarii să solicite finanțare pentru funcționarea investiției prin Axa 5 POCU.
3.Trimiteri la alte acte legislative 
· Reg. (UE) nr. 1303/2013 de stabilire a unor dispoziții comune privind Fondul european de dezvoltare regională, Fondul social european, Fondul de coeziune, Fondul european agricol pentru dezvoltare rurală și Fondul european pentru pescuit și afaceri maritime, precum și de stabilire a unor dispoziții generale privind Fondul european de dezvoltare regională, Fondul social european, Fondul de coeziune și Fondul european pentru pescuit și afaceri maritime și de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1083/2006 al Consiliului;
· Reg. (UE) nr. 1305/2013 privind sprijinul pentru dezvoltare rurală acordat din Fondul european agricol pentru dezvoltare rurală (FEADR); 
· Reg. (UE) nr. 1407/2014 privind aplicarea articolelor 107 și 108 din Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis;
· HG 226/2015 privind stabilirea cadrului general de implementare a măsurilor programului naţional de dezvoltare rurală cofinanţate din Fondul European Agricol pentru Dezvoltare Rurală şi de la bugetul de stat;
· PNDR 2014-2020;
· Legea 98/2016 privind achizițiile publice;
· Legea 215/2001, a administraţiei publice locale; 
· Legea nr. 292/2011 a asistenței sociale, cu modificările și completările ulterioare;
· Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calității în domeniul serviciilor sociale, cu modificările și completările ulterioare;
· Ordonanța Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, cu modificările și completările ulterioare;
· Hotărârea Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum şi a regulamentelor-cadru de organizare şi funcţionare a serviciilor sociale;
· Ordonanța Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociații și fundații, cu modificările și completările ulterioare.
4.Beneficiari direcți/indirecți (grup țintă) 
4.1.Beneficiari direcți:
Solicitanții de finanțare pot fi:

A. Unități administrative-teritoriale (autorități publice locale), alte entități de drept public.
B. Entități de drept privat:
· asociații și fundații constituite în conformitate cu prevederile Ordonanței Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociații și fundații, cu modificările și completările ulterioare, inclusive filial ale asociațiilor și fundațiilor internaționale recunoscute în conformitate cu legislația în vigoare în România, inclusiv GAL-ul;
· unități de cult/ structuri ale cultelor aparținând cultelor religioase recunoscute în România și constituite conform statutului sau codului canonic al cultului respectiv, inclusiv fundații și asociații constituite din culte;
· persoanele fizice autorizate în conditiile legii;
· operatorii economici cu scop lucrativ, pentru toate categoriile de servicii sociale organizate în condiţiile legii, cu excepţia celor prevăzute în Legea nr. 292/2011 a asistenței sociale, la art. 73 alin. (2) lit. a) şi c), la art. 77 şi 78, precum şi a celor prevăzute la art. 83.
C. Parteneriate între autoritatea publică locală (APL) și oricare dintre entitățile menționate la punctual B.
Pentru a fi eligibil, solicitantul de finanțare/fiecare membru al parteneriatului trebuie să aibă personalitate juridică.
Solicitantul de finanțare, sau unul dintre parteneri, trebuie să fie furnizor de servicii sociale acreditat în condițiile legislației naționale aplicabile în vigoare.

4.2.Beneficiari indirecți:
Locuitorii teritoriului – grupuri dezavantajate și vulnerabile, persoane cu nevoi speciale și sociale, populația aparținând minorităților etnice.  
5.Tip de sprijin 
• Rambursarea costurilor eligibile suportate și plătite efectiv 
• Plăți în avans, cu condiția constituirii unei garanții bancare sau a unei garanții echivalente corespunzătoare procentului de 100 % din valoarea avansului, în conformitate cu art. 45 (4) și art. 63 ale Reg. (UE) nr. 1305/2013.
6.Tipuri de acțiuni eligibile și neeligibile 
a) Acțiuni eligibile
Investiții legate de:
- realizarea infrastructurii sociale prin  înființarea, construirea, modernizarea şi/sau dotarea unei clădiri pentru furnizarea unui serviciu social, precum: 
· Centre pentru prevenirea și combaterea sărăciei și riscului de excluziune socială (Centre de zi pentru asistență și suport pentru alte persoane aflate în situații de nevoie; Centre de zi de integrare/reintegrare socială, cantină, școală după școală etc.);  
· Centre pentru persoane vârstnice (Centre de zi pentru persoane vârstnice; Centre de zi de socializare și petrecerea timpului liber(tip club)etc.);
· Centre pentru copii și familie (Centre de zi pentru copii: copii în familie, copii separați sau în risc de separare de părinți;consiliere și sprijin pentru copii și părinți, Centre de zi pentru dezvoltarea deprinderilor de viață, etc.);
· Centre pentru persoane cu dizabilități;
· Centre de servicii integrate (sociale, medicale, informare, consiliere, educație, formare profesională, ocupare pe piața muncii);
· Altă activitate prevăzută de HG nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum și a regulamentelor-cadru de organizare și funcționare a serviciilor sociale.
b) Acțiuni neeligibile:
Investiții legate de:
- înființarea unui serviciu social în sistem rezidențial instituționalizat cu găzduire pe perioadă nedeterminată.
7.Condiții de eligibilitate 
· Solicitantul trebuie să se încadreze în categoria beneficiarilor eligibili;
· Solicitantul nu trebuie să fie în insolvență sau în incapacitate de plată;
· Solicitantul se angajează să asigure întreținerea/mentenanța investiției pe o perioadă de minim 5 ani, de la ultima plată;
· Investiția se încadrează în cel puțin una dintre acțiunile eligibile din fișa măsurii din SDL;
· Investiția să se realizeze în teritoriul GAL Dealurile Sultanului;
· Proiectul creează cel puțin un loc de muncă;
· Investiția trebuie să demonstreze necesitatea, oportunitatea și potențialul economic al acesteia;
· Investiția trebuie să respecte Planul Urbanistic General în vigoare (doar pentru proiectele care prevăd investiții pentru care se prezintă certificatul de urbanism);
· Solicitantul investițiilor trebuie să facă dovada proprietății terenului/administrării în cazul domeniului public al statului;
· Proiectul prevede funcționarea prin operaționalizarea investiției de infrastructură socială de către o entitate acreditată ca furnizor de servicii sociale;
· În cazul în care beneficiarii finali aparțin minorităților etnice, proiectul va demonstra evitarea segregării.
8.Criterii de selecție 
· Solicitanții nu au primit anterior sprijin comunitar (SAPARD/FEADR) pentru o investiție similară;
· Proiecte de investiții pentru servicii sociale adresate minorităților;
· Proiecte de investiții pentru servicii sociale adresate persoanelor vârstnice;
· Solicitantul are sediul/punctul de lucru pe teritoriul GAL Dealurile Sultanului;
· Numărul locurilor de muncă create;
· Dotarea clădirilor cu sisteme care utilizează energie regenerabilă;
· Alte criterii ȋn acord cu specificul teritoriului adoptate prin hotărâre de Adunarea Generală și specificate în Ghidul Solicitantului pentru implementarea măsurii elaborat de GAL.
9.Sume (aplicabile) și rata sprijinului 
Intensitatea sprijinului va fi de:
· 100% pentru investiții negeneratoare de venit
· 100% pentru investiții generatoare de venit cu utilitate publică
· 90% pentru investiții generatoare de venit pentru cheltuielile eligibile din proiect.
 Valoarea sprijinului public nerambursabil pentru un proiect va fi stabilită prin hotărâre de Adunarea Generală/Consiliul Director, dar nu va depăși 200.000 euro sau valoarea fondurilor disponibile pentru apelul de selecție respectiv, în cazul în care aceasta este sub 200.000 euro.Valoarea totala a proiectului nu va depasi 400.000 euro. 
10.Indicatori de monitorizare 
Indicator specific domeniului de intervenție 6B corespunzător măsurii: 
Populaţie netă care beneficiază de infrastructuri/servicii ȋmbunătăţite: minim 10 de persoane
Indicator specific LEADER 6A – crearea de locuri de munca:
Locuri de muncă create: 0
Indicatori suplimentari specifici teritoriului: 
Număr servicii sociale sprijinite:1

MĂSURA M5/6A –”Sprijinirea antreprenoriatului non-agricol în vederea diversificării activităților, creșterii competitivității economice și sporirii locurilor de muncă în localităţile din teritoriul GAL Dealurile Sultanului”
Tipul măsurii: 
☒  INVESTIȚII 
☐  SERVICII 
☐  SPRIJIN FORFETAR 
1.Descrierea generală a măsurii, inclusiv a logicii de intervenţie a acesteia şi a contribuţiei la priorităţile strategiei, la domeniile de intervenţie, la obiectivele transversale şi a complementarităţii cu alte măsuri din SDL
O cale importantă de creștere economică a teritoriului îl reprezintă diversificarea activităților. În prezent, rolul întreprinzătorilor non-agricoli ca sursă de generare a unor noi locuri de muncă și venituri în teritoriu este limitat în marea majoritate a localităților, iar numeroși locuitori ai satelor trăiesc în sărăcie. Agricultura a avut și are rolul de tampon ocupațional, fără a reprezenta un factor al creșterii economice, cel puțin în contextul social-economic din prezent. Astfel, o parte importantă din forța de muncă poate părăsi agricultura fără ca producția agricolă să scadă, dar pentru asta trebuie ca celelalte activități non-agricole din teritoriu să o poată absorbi.
Scopul acestei măsuri este de a stimula mediul de afaceri din teritoriu, contribuind atât la înființarea de noi activități non-agricole dar și la dezvoltarea celor existente, care să conducă la crearea de noi locuri de muncă, creșterea veniturilor populației și reducerea diferențelor dintre teritoriu și mediul urban limitrof. De asemenea, acestă măsură este dedicată și fermierilor care doresc să-și diversifice activitățile economice prin practicarea de activități non-agricole în vederea creșterii veniturilor și creării de alternative ocupaționale.
În cadrul acestei măsuri se acordă sprijin și prin Instrumentul de Redresare al Uniunii Europene (EURI), în baza Regulamentului (UE) 2020/2094 al Consiliului din 14 decembrie 2020 pentru investiții microîntreprinderilor și întreprinderilor mici din mediul rural care creează sau dezvoltă activități non-agricole în teritoriul GAL Dealurile Sultanului. Se asigură contribuția la obiectivele EURI de redresare economică, care să contracareze efectele crizei provocate de COVID-19 asupra dezvoltării teritoriului. 
Obiectivul de dezvoltare rurală:
· „Obținerea unei dezvoltări teritoriale echilibrate a economiilor și comunităților rurale, inclusiv crearea și menținerea de locuri de muncă” din Regulamentul 1305 din 2013, art. 4, lit. (c).
Obiectivele specifice locale ale măsurii:
· Diversificarea economiei locale;
· Crearea de noi locuri de muncă;
· Stimularea mediului de afaceri din teritoriu;
· Creșterea veniturilor populației.
Contribuție la prioritatea prevăzută la art. 5, Reg.(UE) nr.1305/2013:
· P6 „Promovarea incluziunii sociale, a reducerii sărăciei și a dezvoltării economice în zonele rurale”
Măsura corespunde obiectivelor art. 19  din Reg. (UE) 1305/2013 „(b) investiții în crearea și dezvoltarea de activități neagricole”.
Măsura contribuie la Domeniul de Intervenție 6A „Facilitarea diversificării, a înființării și a dezvoltării de întreprinderi mici, precum și crearea de locuri de muncă” prevăzut la art. 5, al. 6, lit. (a) din Reg. (UE) 1305/2013 ”.
Obiective transversale
Măsura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013: 
Inovare 
Proiectele selectate vor contribui la stimularea inovării în UAT-urile teritoriului prin activităţile economice nou înfiinţate, modernizarea celor existente, folosirea unor procedee de lucru și echipamente/utilaje noi, prin contribuţia adusă la dezvoltarea resurselor umane, prin crearea de locuri de muncă şi combaterea sărăciei.
Protecția mediului
Toate investiţiile realizate în cadrul acestei măsuri vor fi din categoria celor „prietenoase cu mediul” fiind selectate cu prioritate proiectele care adoptă soluţii de obţinere a energiei din surse regenerabile. 
Complementaritatea cu alte măsuri din SDL: -
Sinergia cu alte măsuri din SDL: măsura contribuie la prioritatea P6, prioritate la care contribuie și următoarele măsuri M1/6A, M2/6B, M4/6B
2.Valoarea adăugată a măsurii 
Măsura contribuie la: 
· Crearea de noi locuri de muncă în teritoriu;
· Diversificarea economiei locale;
· Inființarea unor activități non-agricole noi sau dezvoltarea celor existente, de producție sau din sfera serviciilor;
· Dezvoltarea resurselor umane și utilizarea de know-how.
3.Trimiteri la alte acte legislative 
· Reg. (UE) nr. 1303/2013 de stabilire a unor dispoziții comune privind Fondul european de dezvoltare regională, Fondul social european, Fondul de coeziune, Fondul european agricol pentru dezvoltare rurală și Fondul european pentru pescuit și afaceri maritime, precum și de stabilire a unor dispoziții generale privind Fondul european de dezvoltare regională, Fondul social european, Fondul de coeziune și Fondul european pentru pescuit și afaceri maritime și de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1083/2006 al Consiliului;
· Reg. (UE) nr. 1305/2013 privind sprijinul pentru dezvoltare rurală acordat din Fondul european agricol pentru dezvoltare rurală (FEADR) și de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1698/2005 al Consiliul;
· Reg. (UE) nr. 1407/2014 privind aplicarea articolelor 107 și 108 din Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis;
· Reg. (UE) nr. 2020/2094 al Consiliului din 14 decembrie 2020 de instituire a unui instrument de redresare în urma crizei provocate de COVID-19.
· HG 226/2015 privind stabilirea cadrului general de implementare a măsurilor programului naţional de dezvoltare rurală cofinanţate din Fondul European Agricol pentru Dezvoltare Rurală şi de la bugetul de stat;
· PNDR 2014-2020;
· Recomandarea 2003/361/CE din 6 mai 2003 privind definirea micro-întreprinderilor şi a întreprinderilor mici şi mijlocii;
· Ordonanță de urgență nr. 44/2008 privind desfășurarea activităților economice de către persoanele fizice autorizate, întreprinderile individuale și întreprinderile familiale cu modificările și completările ulterioare.
4.Beneficiari direcți/indirecți (grup țintă) 
4.1.Beneficiari direcți:
- Micro-întreprinderi şi întreprinderi neagricole mici existente sau nou-înfiinţate (start-ups) din teritoriul GAL Dealurile Sultanului;
- Fermieri sau membrii unor gospodării agricole (autorizaţi cu statut minim pe PFA) care îşi diversifică activitatea de bază agricolă prin dezvoltarea unei activităţi neagricole în teritoriul GAL Dealurile Sultanului în cadrul întreprinderii deja existente, încadrabile în micro‐întreprinderi şi întreprinderi mici, cu excepţia persoanelor fizice neautorizate;
4.2.Beneficiari indirecți:
-persoanele din categoria populației active aflate în căutarea unui loc de muncă.
5.Tip de sprijin 
• Rambursarea costurilor eligibile suportate și plătite efectiv;
• Plăți în avans, cu condiția constituirii unei garanții bancare sau a unei garanții echivalente corespunzătoare procentului de 100 % din valoarea avansului, în conformitate cu art. 45 (4) și art. 63 ale Reg. (UE) nr. 1305/2013.
6.Tipuri de acțiuni eligibile și neeligibile 
Costuri eligibile specifice*:
• dotarea clădirilor;
• Achiziţionarea , inclusiv în leasing de utilaje, instalaţii și echipamente noi;
• Investiții intangibile: achiziționarea sau dezvoltarea de software și achiziționarea de brevete, licențe, drepturi de autor, mărci.*Costuri eligibile generale sunt prevăzute în cap. 8.1. din PNDR 2014-2020.
Costuri neeligibile specifice: 
• Cheltuieli specifice de înființare și funcționare a întreprinderilor (obținerea avizelor de funcționare, taxe de autorizare, salarii angajați, costuri administrative, etc.)
cheltuieli prevăzute în devizul general la cap./subcap.: 1.2 - Amenejarea terenului, 1.3 - Amenajări pentru protecția mediului și aducerea terenului la starea inițială, 1.4 - Cheltuieli pentru relocarea/protecția utilităților, 2 - Cheltuieli pentru asigurarea utilităților necesare obiectivului de investiții, 4.1 - Construcții și instalații, 4.2 - Montaj utilaje, echipamente tehnologice și funcționale, 5.1.1 - Lucrări de construcții și instalații aferente organizării de șantier.

Domeniile de diversificare acoperite sunt cele identificate în timpul acțiunilor de animare/consultare/informare/grupuri de lucru realizate în teritoriu la elaborarea SDL:
· Activități de producție (ex: fabricarea produselor textile, îmbrăcăminte, articole de marochinărie, articole de hârtie și carton; activități de prelucrare a produselor lemnoase; industrie metalurgică, fabricare construcții metalice, mașini, utilaje și echipamente; fabricare produse electrice, electronice, etc.);
· Activități de construcții (ex: lucrari de construcții a clădirilor rezidențiale și nerezidențiale, lucrări de demolare şi de pregătire a terenului, lucrări de instalaţii electrice şi tehnico-sanitare şi alte lucrări de instalaţii pentru construcţii, lucrări de finisare, lucrări de construcții a drumurilor și autostrăzilor, etc);
· Activităţi meşteşugăreşti (activităţi de artizanat şi alte activităţi tradiţionale neagricole – olărit, brodat, prelucrare manuală a fierului, lânii, lemnului, pielii, etc);
• Furnizarea de servicii (ex: medicale, sociale, sanitar-veterinare; reparații mașini, unelte, obiecte casnice; întreținerea și repararea autovehiculelor, etc.);
· Servicii turistice de agrement (fără cazare) și alimentație publică, inclusiv punctul gastronomic local.
· Producţia de combustibil din biomasă (ex: fabricare de peleţi şi brichete) în vederea comercializării.   
Operaţiunile şi cheltuielile sunt eligibile, cu respectarea prevederilor Ordinului MADR nr. 1.731/2015, privind instituirea schemei de ajutor de minimis "Sprijin acordat microintreprinderilor si intreprinderilor mici din spatiul rural pentru infiintarea si dezvoltarea activitatilor economice neagricole".
Tipurile de operaţiuni şi cheltuieli eligibile vor fi în conformitate cu Lista codurilor CAEN eligibile pentru finanţare anexate ghidului solicitantului.
7.Condiții de eligibilitate 
· Solicitantul trebuie să se încadreze în categoria beneficiarilor eligibili;
· Investiția trebuie să se încadreze în cel puțin una din acțiunile eligibile prevăzute prin fișa măsurii din SDL;
· Sediul social și punctul de lucru unde se desfășoară activitatea aferentă investiției finanțate, sunt situate în teritoriul GAL Dealurile Sultanului;
· Solicitantul trebuie să demonstreze  asigurarea  cofinanțării investiției;
· Viabilitatea economică a investiției trebuie demonstrată pe baza prezentării unei documentații tehnico-economice;
·  Solicitantul nu trebuie să fie în dificultate, în conformitate cu legislația în vigoare;
· Investiția va fi precedată de o evaluare a impactului preconizat asupra mediului și dacă aceasta poate avea efecte negative asupra mediului, în conformitate cu legislația în vigoare;
·  Investiția va respecta legislația în vigoare din domeniul: sănătății publice, sanitar-veterinar și de siguranță alimentară;
· Prin proiect se crează minim 1 loc de muncă.
8.Criterii de selecție 
·  Principiul accesului la finanțare – în sensul prioritizării solicitanților care nu au beneficiat de finanțare în perioada de programare 2014-2020 prin PNDR (sM 6.2, 6.4 și SDL GAL Dealurile Sultanului);
·  Principiul prioritizării serviciilor medicale (inclusiv stomatologice și sanitar-veterinare);
· Proiecte care prevăd activitățide producție;
·  Principiul diversificării activității agricole a fermelor existente către activități neagricole;
· Principiul prioritizării sectoarelor cu potențial de creștere în teritoriul GAL – servicii necesare pentru populația din teritoriul GAL Dealurile Sultanului;
· Principiul derulării activităților anterioare ca activitate generală de management a firmei, pentru o mai bună gestionare a activității economice;
· Principiul stimulării serviciilor turistice de agrement (fără cazare) și/sau a unităților de alimentație publică, inclusiv punct gastronomic local.
9.Sume (aplicabile) și rata sprijinului 
Sprijinul public nerambursabil va respecta prevederile R 1407/2013 cu privire la sprijinul de minimis și nu va depăși 200.000 de euro/beneficiar pe 3 ani fiscali. 
Intensitatea sprijinului public nerambursabil este de 70%. 
Intensitatea sprijinului public nerambursabil poate fi de 90%, în următoarele cazuri:
 • pentru solicitanții care desfășoară activități de producție (inclusiv producție meșteșugărească), servicii medicale, sanitar-veterinare;
 • pentru fermierii care își diversifică activitatea de bază agricolă prin dezvoltarea unor activități non-agricole.
Valoarea sprijinului public nerambursabil pentru un proiect va fi stabilită prin hotărâre de Adunarea Generală/Consiliul Director, dar nu va depasi 200.000 euro sau valoarea fondurilor disponibile pentru apelul de selecție respectiv, în cazul în care acesta este sub 200.000 euro.
Valoarea totala a proiectului nu va depasi 400.000 euro. 
Sumă alocată FEADR: 418.502,88  euro
Sumă alocată EURI: 130.296,16 euro
10.Indicatori de monitorizare 
Indicator specific domeniului de intervenție 6A corespunzător măsurii și Indicator specific LEADER 6A – crearea de locuri de munca:
Locuri de muncă create: 6
Indicatori suplimentari specifici teritoriului: -
	Cheltuială publică totală FEADR: 418.502,88  euro
	Cheltuială publică totală EURI: 130.296,165 euro









MĂSURA M6/3A –Sprijin pentru activități premergătoare acordării dreptului de utilizare a mențiunii de calitate facultative ”produs montan”
Tipul măsurii: 
☐  INVESTIȚII 
☒ SERVICII 
☐ SPRIJIN FORFETAR 
1.Descrierea generală a măsurii, inclusiv a logicii de intervenţie a acesteia şi a contribuţiei la priorităţile strategiei, la domeniile de intervenţie, la obiectivele transversale şi a complementarităţii cu alte măsuri din SDL
Măsura promovează activități premergătoare acordării dreptului de utilizare a mențiunii de calitate facultative ”produs montan”, precum: întocmirea și/sau depunerea dosarelor de aplicație sau acțiuni conexe acestei activități, animare, organizare întâlniri, culegere informații/date, elaborarea documentelor, etc. Deși 12 din 13 localități din teritoriul GAL se află situate în zona montană, producătorii nu sunt suficienți de informați pentru a înțelege ce presupune acordarea dreptului de utilizare a mențiunii de calitate facultative ”produs montan” și care sunt avantajele deținerii unei asemenea certificări pentru această schemă de calitate.

Activitățile de animare/consultare efectuate în cursul elaborării strategiei de dezvoltare locale au reliefat faptul că, în teritoriul GAL Dealurile Sultanului, se realizează numeroase produse alimentare, majoritatea după rețete specifice locale, tradiționale, transmise prin viu grai din cele mai vechi timpuri,dar acestea nu sunt certificate conform unei scheme de calitate.
 Sprijinul pentru ”produsul montan” este justificat atât din punctul de vedere al consumatorilor care solicită din ce în ce mai mult produse din zona montană, considerate naturale și mai sănătoase,dar și a producătorilor/fermierilor din zona montană a GAL Dealurile Sultanului care pot avea numeroase avantaje comercializând produse certificate ca produs montan, precum:
-creșterea veniturilor prin valorificarea acestora;
-prin etichetarea ca ”Produs Montan”, scoaterea în evidență a calitații produselor și a materiei prime folosite;
-etichetarea cu ”Produs Montan” dă posibilitatea micilor producători de a pătrunde și a rezista pe piața agroalimentară alături de marii producători;
-păstrarea tradițiilor și a obiceiurilor locale: sărbători locale și festivaluri în cadrul cărora se promovează porturile, obiceiurile și produsele deopotrivă.
Produsul montan din GAL Dealurile Sultanului este un produs destinat consumului uman, în cazul căruia:
-materiile prime, dar și furajele pentru animalele de fermă provin în principal din zone montane;
-în cazul produselor prelucrate, prelucrarea are loc, în zona montană a GAL Dealurile Sultanului.
Zona montană a teritoriului GAL Dealurile Sultanului este arealul administrativ al următoarelor localități: Valea Doftanei, Secăria, Comarnic, Talea, Adunați, Provița de Sus, Provița de Jos, Vișinești, Vârfuri, Valea Lungă, Iedera și Poiana Câmpina.Obiectivul de dezvoltare rurală:
· „Favorizarea competitivității agriculturii” din Regulamentul 1305 din 2013, art. 4, lit. (a).
Obiectivele specifice locale ale măsurii:
· Sprijinirea implementării în teritoriu a mențiunii de calitate facultative ”produs montan”;
· Realizarea de acțiuni premergătoare acordării dreptului de utilizare a mențiunii de calitate facultativă ”produs montan”;
· Sporirea veniturilor fermierilor;
· Facilitarea accesului pe piață a produselor alimentare locale.
Contribuție la prioritatea prevăzută la art. 5, Reg.(UE) nr.1305/2013:
· P3 „promovarea organizării lanțului alimentar, inclusiv procesarea și comercializarea produselor agricole, a bunăstării animalelor și a gestionării riscurilor în agricultură”
Măsura  se încadrează în prevederile art. 5din Reg. (UE) 1305/2013. 

Măsura contribuie la Domeniul de Intervenție 3A „îmbunătățirea competitivității producătorilor primari printr-o mai bună integrare a acestora în lanțul agroalimentar prin intermediul schemelor de calitate, al creșterii valorii adăugate a produselor agricole, al promovării pe piețele locale și în cadrul circuitelor scurte de aprovizionare, al grupurilor și organizațiilor de producători și al organizațiilor interprofesionale” prevăzut la art. 5, al. 3, lit. (a) din Reg. (UE) 1305/2013 ”.
Obiective transversale
Măsura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013. 
Mediu
Măsura sprijină îmbunătățirea standardelor de mediu și reducerea emisiilor GES în cadrul exploatațiilor agricole, în special la fermele zootehnice.
Inovare 
Așa cum este înscris în  Registrul național al produselor  montane, la 01.01.2020 în teritoriul GAL Dealurile Sultanului nu existau decât doi producători de produse montane: unul cu 4 produse din pește și altul cu 3 produse din lapte. Acest lucru înseamnă foarte puțin pentru un areal unde se produc și se consumă multe produse care ar putea obține  certificarea acestei mențiuni de calitate facultativă.
Proiectele selectate prin această măsură vor contribui la stimularea inovării în UAT-urile teritoriului prin activitățile noi ce vor fi întreprinse pentru atestarea unor produse și pentru modernizarea exploatațiilor agricole și conformarea lor cu reglementările sanitar – veterinare, pentru siguranţa alimentelor și cele privind igiena produselor alimentare.
Pentru teritoriul GAL Dealurile Sultanului, inovative vor fi și oportunitățile ce vor apărea, prin implementarea acestei măsuri, privitor la accesul la piețele de desfacere a produselor locale atestate.
Complementaritatea cu alte măsuri din SDL: măsura este complementară cu alte măsuri din SDL în sensul că beneficiarii direcți ai acestei măsuri sunt incluși în categoria de beneficiari direcți/indirecți ai următoarelor măsuri: M1/6A și M3/2A.
Sinergia cu alte măsuri din SDL: măsura contribuie la prioritatea P3, prioritate la care contribuie și măsura M7/3A.
2.Valoarea adăugată a măsurii 
Măsura contribuie la: 
· Creșterea valorii de piață a produselor alimentare;
· Sporirea veniturilor fermierilor;
· Oferirea consumatorilor de informaţii clare şi succinte privind originea produselor şi caracteristicile specifice ale produselor montane, provenienţa şi metodele specifice de producţie.
3.Trimiteri la alte acte legislative 
· Reg. (UE) nr.  1151/2012;Reg. (UE) nr. 1305/2013 ;Regulamentul Delegat (UE) nr. 665/2014;
· HG 226/2015;PNDR 2014-2020, Capitolul 8;
· Ordonanță de urgență nr. 44/2008 privind desfășurarea activităților economice de către persoanele fizice autorizate, întreprinderile individuale și întreprinderile familiale cu modificările și completările ulterioare;
· Legea nr. 37 din 11 martie 2015 (*actualizată*) privind clasificarea fermelor şi exploataţiilor agricole;
· Hotărârea nr. 506/2016 privind stabilirea cadrului instituțional și a unor măsuri pentru punerea în aplicare a Regulamentului (UE) nr. 665/2014 al Comisiei din 11 martie 2014 de completare a Regulamentului (UE) nr. 1.151/2012 al Parlamentului European și al Consiliului în ceea ce privește condițiile de utilizare a mențiunii de calitate facultative ”produs montan”, cu modificările și completările ulterioare;
· Ordinul 52/2017 privind aprobarea Procedurii de verificare a conformității datelor cuprinse în caietul de sarcini în vederea acordării dreptului de utilizare a mențiunii de calitate facultative ”produs montan” și de verificare a respectării legislației europene și naționale de către operatorii economici care au obținut dreptul de utilizare a respectivei mențiuni, cu modificările ulterioare.
· Ordinul 97/1.332/2019 privind aprobarea criteriilor de încadrare și a listei localităților din zona montană.

4.Beneficiari direcți/indirecți (grup țintă) 
4.1.Beneficiari direcți:
Beneficiarii sprijinului public sunt entități publice sau private, inclusiv GAL-ul, înființate conform legislației în vigoarecare prezintă un proiect de servicii ce vizează activități premergătoare acordării fermierilor de pe teritoriul GAL Dealurile Sultanului, a dreptului de utilizare a mențiunii de calitate facultativă ”PRODUS MONTAN”.
4.2.Beneficiari indirecți:
-solicitanți de pe teritoriul GAL Dealurile Sultanului, așa cum sunt ei definiți la art. 1, lit. c) din Anexa nr. 1 la Ordinul MADR nr. 52/2017;
-consumatorii de produse alimentare din teritoriu și din afara lui, agenții economici din turism și din comerțul cu amănuntul, turiștii.
Pentru demonstrarea complementarității, precizăm că această măsură de finanțare se adresează indirect și beneficiarilor direcți ai măsurii M3/2A –”Susținerea dezvoltării și diversificării activităților agricole” și unei categorii de beneficiari direcți ai măsurii M1/6A –”Susținerea investițiilor în infrastructura de turism și încurajarea activităților turistice”.
De asemenea, vor beneficia indirect (în calitate de beneficiari finali) beneficiarii direcți ai măsurii M1/6A (proprietarii structurilor turistice de cazare și agrement privitor la aprovizionarea cu produse locale).

5.Tip de sprijin 
Rambursarea costurilor eligibile suportate și plătite efectiv.

6.Tipuri de acțiuni eligibile și neeligibile 
Acțiuni eligibile:
Activități premergătoare acordării dreptului de utilizare a mențiunii de calitate facultativă ”produs montan”, cum ar fi:
-întocmirea și/sau depunerea dosarelor de aplicație sau acțiuni conexe acestei activități;
-culegere informații/date relevante din teritoriul GAL Dealurile Sultanului și animarea acestuia;
-organizare întâlniri privind ”produsul montan” în teritoriul GAL,
-elaborare documente.
 Acțiuni neeligibile:
-activități premergătoare pentru participarea la alte scheme de calitate și mențiuni de calitate facultative stabilite pe baza legislației europene;
-activități premergătoare pentru participarea la alte scheme de calitate stabilite pe baza legislației naționale;
-implementarea sistemelor de management a calității și de siguranță alimentară și a marketingului produselor agricole și alimentare”.

7.Condiții de eligibilitate 
· Solicitantul se încadrează în categoria beneficiarilor eligibili?
· Solicitantul dispune de capacitatea tehnică și financiară necesare derulării activităților specifice? 
· Solicitantul prezintă un grafic calendaristic de implementare cu activități premergătoare acordării dreptului de utilizare a mențiunii de calitate facultative ”produs montan”;
· Solicitantul dispune de personal calificat, propriu sau cooptat în domeniu?
Criterii de eligibilitate pentru participanți:
Grupul țintă este format din potențiali solicitanți, așa cum sunt definiți la art.1, lit. c) din Anexa nr. 1 la Ordinul MADR nr. 52/2017, cu domiciliul/sediul în teritoriul GAL Dealurile Sultanului și cu exploatații agricole situate majoritar în localitățile din zona montană a GAL Dealurile Sultanului ?
8.Criterii de selecție 
·  Numărul localităților montane ale GAL Dealurile Sultanului, prevăzute în proiect, în care se vor realiza activități premergătoare acordării dreptului de utilizare a mențiunii de calitate facultative ”produs montan”.
·  Numărul beneficiarilor indirecți (grup țintă)/localitate  propuși a participa la activitățile premergătoare. 
·  Numărul solicitanților sprijiniți prin întocmirea și depunerea dosarelor de aplicație pentru acordarea dreptului de utilizare a mențiunii de calitate facultative ”produs montan”.

9.Sume (aplicabile) și rata sprijinului 
Valoarea maximă a finanțării nerambursabile care poate fi acordată pentru un proiect este de 10.000 euro.
Intensitatea sprijinului public nerambursabil din totalul cheltuielilor eligibile este de 100%.
10.Indicatori de monitorizare 
Indicator specific domeniului de intervenție 3A corespunzător măsurii: 
Numărul de exploatații agricole care primesc sprijin pentru participarea la sistemele de calitate, la piețele locale și la circuitele de aprovizionare scurte, precum și la grupuri/organizații de producători: 5
Indicator specific LEADER 6A – crearea de locuri de munca:
Locuri de muncă create: 0
Indicatori suplimentari specifici teritoriului: -


MĂSURA M7/3A –” Sprijin pentru înființarea și dezvoltarea de structuri asociative”
Tipul măsurii: 
☒   INVESTIȚII 
☒  SERVICII 
☐  SPRIJIN FORFETAR 
1.Descrierea generală a măsurii, inclusiv a logicii de intervenţie a acesteia şi a contribuţiei la priorităţile strategiei, la domeniile de intervenţie, la obiectivele transversale şi a complementarităţii cu alte măsuri din SDL
În GAL Dealurile Sultanului formele asociative din agricultură sunt puţin dezvoltate, reprezentând un factor negativ în dezvoltarea potenţialului productiv agricol şi implicit în dezvoltarea economică și calitatea vieții locuitorilor din zonă. Asocierea și/sau cooperarea pentru producție, procesare, marketing și comercializare, sau cel puțin pentru una din aceste componente, poate crește șansele de dezvoltare ale producătorilor și poate modifica structura ecosistemului agriculturii teritoriului.
Viabilitatea economică, urmată de dezvoltarea exploatațiilor (cu efecte pozitive multiple la nivelul regiunii din punct de vedere socio-economic), reprezintă principalul obiectiv al asocierii/cooperării. În România există foarte puține forme asociative cu scop economic funcționale în agricultură (asociații, cooperative), iar pe aria GAL-ului Dealurile Sultanului nu există cooperative constituite, ci doar câteva asociații (ONG-uri) a căror activitate se limitează la folosirea în comun a islazurilor comunale. 
Sprijinul financiar acordat pe această măsură este pentru crearea lanțurilor scurte de aprovizionare și de piețe locale pentru promovarea și comercializarea în comun a produselor agroalimentare din teritoriul GAL Dealurile Sultanului, aproape de sursa lor de producție, prin cooperare între actori locali și, eventual, constituirea unor structuri asociative.	

Obiectivele de dezvoltare rurală:
”a) favorizarea competitivității agriculturii;
c) obținerea unei dezvoltări teritoriale echilibrate a economiilor si comunităților rurale,inclusiv crearea si menținerea de locuri de munca” din Regulamentul 1305 din 2013, art. 4.

Obiectivele specifice locale ale măsurii:
-Dezvoltarea de structuri asociative ale fermierilor cu funcții de marketing, acces la capital și la inovație;
Promovarea cooperării între actorii locali în scopul comercializării produselor agroalimentare prin intermediul lanțurilor scurte de aprovizionare și piețelor locale.
Contribuție la prioritatea prevăzută la art. 5, Reg.(UE) nr.1305/2013:
· P3 „Promovarea organizării lanțului alimentar, inclusiv procesarea și comercializarea produselor agricole, a bunăstării animalelor și a gestionării riscurilor în agricultură”.
Măsura corespunde obiectivelor art. 35,  alin. (2), lit. d), e) din Reg. (UE) 1305/2013. 
Măsura contribuie la Domeniul de Intervenție 3A prevăzut la art. 5, din Reg. (UE) 1305/2013, „Îmbunătățirea competitivității producătorilor primari printr-o mai bună integrare a acestora în lanțul agroalimentar prin intermediul schemelor de calitate, al creșterii valorii adăugate a produselor agricole, al promovării pe piețele locale și în cadrul circuitelor scurte de aprovizionare, al grupurilor și organizațiilor de producători și al organizațiilor interprofesionale” 
Obiective transversale
Măsura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013: 
Inovare 
Prin interpretarea oferită termenului de „inovare” de către PNDR 2014-2020, termenul se referă la ceva ce nu a mai fost făcut în teritoriul de intervenție. În acest caz proiectele finanțate prin această măsură vor fi inovative, fiind vorba de primele implementări care vizează sprijinul pentru înființarea și dezvoltarea de structuri asociative și/sau cooperare între actori locali pentru comercializarea produselor agroalimentare.
Complementaritatea cu alte măsuri din SDL: -
Sinergia cu alte măsuri din SDL: măsura contribuie la prioritatea P3, prioritate la care contribuie și măsura M6/3A.
2.Valoarea adăugată a măsurii 
Măsura contribuie la: 
· Susținerea unei dezvoltări participative a structurii asociative, ce se va concentra pe asigurarea viabilității economice a acesteia în contextul asigurării funcțiilor necesare pentru membri (producție, depozitare, procesare, desfacere etc); 
· Focalizarea pe susținerea micilor producători ( 4.000[footnoteRef:13]-30.000 SO);   [13:  Corelat cu pachetul guvernamental ”Clasa de mijloc la sate”.] 

· Dezvoltarea unui model sustenabil de integrare a produselor locale pe piață; 
· Crearea unui cadru propice transferului de informație relevantă pentru fermieri; 
· Efectul asupra opțiunilor oferite consumatorilor (diversificarea ofertei de produse românești, proaspete și sănătoase);
· Creșterea capitalului social la nivelul GAL-ului;
· Crearea de structuri asociative în comunitate cu potențial de coagulare a unor inițiative sociale în subsidiar activității economice; 
· Încurajarea fiscalizării și creșterii numărului de persoane care contribuie la sistemele de asigurări de sănătate și asigurări sociale;
· Creșterea coeziunii la nivelul GAL Dealurile Sultanului, concretizată prin relații profesionale între fermieri, relații comerciale și transfer de inovație. 
3.Trimiteri la alte acte legislative 
· Reg. (UE) 1303/2013 , Reg. (UE) 1305/2013, Reg. (UE) nr. 807/2014.
· Legea cooperației agricole nr. 566/ 2004, cu modificările și completările ulterioare.
· Ordonanța nr. 37/2005 privind recunoașterea si funcționarea grupurilor si organizațiilor de producători pentru comercializarea produselor agricole si silvice cu completările si modificările ulterioare.
· (CE) nr. 1435/2003 al Consiliului din 22 iulie 2003 privind statutul societății cooperative europene (SCE).
4.Beneficiari direcți/indirecți (grup țintă) 
4.1.Beneficiari direcți: 
Parteneriatele constituite, în baza unui ACORD DE COOPERARE, din cel puțin un partener din categoriile de mai jos și cel puțin un fermier sau un grup de producători/o cooperativă care își desfășoară activitatea în sectorul agricol.
· Fermieri;
· Microîntreprinderi și întreprinderi mici;
· Organizații neguvernamentale;
· Consiliile locale (prin intermediul UAT);
· Unități școlare, sanitare, de agreement și de alimentație publică.
4.2.Beneficiari indirecți:
Fermieri persoane fizice de pe teritoriul GAL Dealurile Sultanului, înregistrați în registrul agricol al primăriilor comunei de reședință; 
Persoane fizice autorizate, Întreprinderi individuale, Întreprinderi familiale (înființate în baza O.U.G. nr. 44/2008, cu modificările și completările ulterioare) cu activitate agricolă de pe teritoriul GAL Dealurile Sultanului.
5.Tip de sprijin 
• Rambursarea cheltuielilor eligibile efectuate și plătite efectiv 
• Plăți în avans, cu condiția constituirii unei garanții bancare sau a unei garanții echivalente corespunzătoare procentului de 100 % din valoarea avansului, în conformitate cu art. 45 (4) și art. 63 ale Reg. (UE) nr. 1305/2013. În cazul proiectelor mixte, avansul se va acorda raportat la valoarea componentei de investiții, cu respectarea prevederilor Regulamentului (UE) nr. 1305/2013 și dispozițiilor cap. 8.1 din cadrul PNDR.
6.Tipuri de acțiuni eligibile și neeligibile 
Acțiuni eligibile:
Acțiuni de cooperare și investiţii tangibile şi/sau intangibile pentru promovarea unor proiecte comune care implică cel puţin două entităţi care cooperează pentru:
-Crearea/dezvoltarea unui lanţ scurt de aprovizionare/piețe locale (cu produse alimentare);
         -Activităţi de promovare referitoare la crearea/dezvoltarea unui lanţ scurt (sau lanţuri scurte) de aprovizionare (cu produse alimentare) şi la piața locală deservită de acest lanț/aceste lanțuri.
	Costuri eligibile:
Sunt sprijinite cheltuielile prevăzute în studiul/planul de marketing necesare pentru atingerea obiectivelor propuse, din următoarele categorii:
1. Studii/planuri
-Elaborarea studiilor și planurilor de marketing asociate proiectului, inclusiv analize de piață, conceptul de marketing;
2. Costurile de funcționare a cooperării
-Cheltuieli de transport și de subzistență ale coordonatorului și partenerilor (diurnă), legate de activitățile parteneriatului, conform legislatiei nationale;
-Onorarii ale personalului (de exemplu angajat salariat în vederea asigurării activității de secretariat etc.);
-Cheltuieli legate de închirierea spațiilor de desfășurare a întâlnirilor parteneriatului, închiriere sediu, achiziție echipamente IT și alte dotări necesare desfășurării cooperării.
3. Costuri directe ale proiectelor specifice corelate cu planul proiectului
-Cheltuieli de marketing legate de etichetarea si ambalarea produsului (concept grafic realizarea de ambalaje, etichete pentru produsul ce va fi comercializat prin intermediul lantului scurt/pietei locale), creare/achiziționare marcă înregistrată, cheltuieli pentru protejarea mărcii înregistrate.
-Investiții în construcții aferente activitatii de producție, procesare și/comercializare (modernizare, constructive, dotare), echipamente, utilaje necesare implementării proiectului așa cum rezultă din planul proiectului, inclusiv mijloace de transport adecvate activității descrise în proiect.
-Cheltuieli legate de chirii pentru: echipamente, utilaje, mijloace transport marfă, standuri de comercializare, imobile necesare desfășurării activității descrise în proiect (altele decât sediu) etc.
-Aplicații software adecvate activității descrise în proiect.
- Cheltuieli cu onorarii ale partenerilor, colaboratorilor externi, aferente activitatilor descrise in proiect și prestări servicii de către aceștia sau alte persoane/entități, inclusive cheltuielile aferente salariului/onorariului coordonatorului de proiect, reprezentantului legal al liderului de proiect, după caz.
4. Costuri de promovare.
-Cheltuieli de promovare inclusiv pagina web, broșuri, pliante, bannere, promovare platită prin social media și alte rețele de publicitate, radio și televiziune, chirii standuri de prezentare, personalizare echipamente, personalizare auto.
		Acțiuni neeligibile:
· Cheltuieli cu achiziționarea de bunuri și echipamente ”second hand”;
· Cheltuieli aferente certificării produselor de calitate;
· Cheltuieli efectuate înainte de semnarea contractului de finanțare a proiectului, cu excepția costurilor generale definite la art. 45, alin. 2 litera c) a Reg (UE) nr. 1305/2013 care pot fi realizate înainte de depunerea cererii de finanțare;
· Cheltuieli cu achiziția mijloacelor de transport pentru uz personal și pentru transport persoane;
· Construcția sau modernizarea locuinței și sediilor sociale;
· Cheltuieli cu investițiile ce fac obiectul dublei finanțări care vizează aceleași costuri eligibile;
· Cheltuieli neeligibile în conformitate cu art. 69, alin. (3) din Reg. (UE) nr. 1303/2013;
· Achiziționarea de clădiri.
7.Condiții de eligibilitate 
· Solicitantul trebuie să se încadreze în categoria beneficiarilor eligibili;
· Solicitantul va depune un acord de cooperare care face referire la o perioadă de funcționare cel puțin egală cu perioada pentru care se acordă finanțarea;
· Pentru proiectele legate de lanțurile scurte de aprovizionare, solicitantul va depune un studiu/plan, privitor la conceptul de proiect privind lanțul scurt de aprovizionare;
· Pentru proiectele legate de piețele locale, solicitantul va prezenta un concept de marketing adaptat la piața locală care să cuprindă, dacă este cazul, și o descriere a activităților de promovare propuse;
· Proiectul de cooperare propus va fi nou și nu va fi în curs de desfășurare sau finalizat;
· Dacă este cazul, solicitantul va respecta definițiile cu privire la lanțurile scurte de aprovizionare și piețe locale stabilite în conformitate cu prevederile din art. 11 din Reg. (UE) nr. 807/2014.
8.Criterii de selecție 
· Principiul reprezentativității cooperării, respectiv numărul de parteneri implicați.
· Principiul structurii de parteneriat, pe baza obiectivului proiectului.
· Principiul reprezentării teritoriale a parteneriatului.
· Proiectul prevede înființarea unui loc de muncă. 

9.Sume (aplicabile) și rata sprijinului 
Ponderea sprijinului nerambursabil este de 100% din totalul cheltuielilor eligibile.
În cazul în care planul de proiect include acțiuni care sunt eligibile în cadrul altor măsuri, atunci costurile sunt acoperite din măsura M7/3A, în conformitate cu rata maximă a ajutorului și sumele aplicabile în cadrul acelor măsuri.
Valoarea sprijinului public nerambursabil pentru un proiect va fi stabilită prin hotărâre de Adunarea Generală sau Consiliul Director, dar nu va depăși 100.000 euro sau valoarea fondurilor disponibile pentru apelul de selecție respectiv, în cazul în care acesta este sub 100.000 euro.
Costurile de funcționare a cooperării nu vor depăși 20% din valoarea maximă a sprijinului acordat pe proiect depus.
Intensitatea ajutorului este de 100%.

10.Indicatori de monitorizare 
Indicator specific domeniului de intervenție 3A corespunzător măsurii: 
Numărul de exploatații agricole care primesc sprijin pentru participarea la sistemele de calitate, la piețele locale și la circuitele de aprovizionare scurte, precum și la grupuri/organizații de producători: 5
Indicator specific LEADER 6A – crearea de locuri de munca:
Locuri de muncă create: 1
Indicatori suplimentari specifici teritoriului: 
Număr de forme asociative înființate sau acțiuni de cooperare realizate: 1









CAPITOLUL VI: Descrierea complementarității și/sau contribuției la obiectivele altor strategii relevante (naționale, sectoriale, regionale, județene etc.)
În acest capitol descriem complementaritatea și corelarea măsurilor din cadrul Strategiei de Dezvoltare Locală a teritoriului GAL Dealurile Sultanului cu alte strategii relevante pentru teritoriul nostru, aflate în vigoare în acest moment.
Strategia propusă demonstrează că există un flux logic consecvent între analiza zonei, nevoile și oportunitățile sale, prioritățile care sunt abordate, precum și complementaritatea și demarcarea față de alte strategii și politici care se referă și la teritoriul nostru.
	Documentul relevant
	Aspecte ce demonstrează complementaritatea cu Strategia de Dezvoltare Locală a teritoriului GAL Dealurile Sultanului și contribuția acesteia la obiectivele altor strategii relevante

	PLANURI/STRATEGII JUDEȚENE/REGIONALE

	Planul de Dezvoltare Regională Sud Muntenia 2014-2020
	Agenţia pentru Dezvoltare Regională Sud Muntenia a elaborat Planul de Dezvoltare Regională 2014 – 2020 al regiunii Sud Muntenia, aprobat de Consiliul pentru Dezvoltare Regională în anul 2015. 
Una din prioritățile acestei strategii este P7: Dezvoltarea rurală şi agricultura, cu obiectiv ”Creșterea rolului așezărilor rurale și a contribuției agriculturii la economia regiunii Sud Muntenia”.
Toate măsurile propuse în SDL de GAL Dealurile Sultanului sunt complementare și corelate cu urmăroarele măsuri:
7.1.Revitalizarea comunităților rurale;
7.2.Conservarea și îmbunătățirea mediului înconjurător a comunităților rurale și protejarea moștenirii culturale (patrimoniul material și imaterial);
7.3.Diversificarea economiei rurale și creșterea competitivității acesteia;
7.4.Dezvoltarea, reabilitarea și modernizarea infrastructurii de sprijin a agriculturii și silviculturii;
7.5.Diversificarea și dezvoltarea sectorului agricol și agro-alimentar;

	Planul de dezvoltare durabilă a județului Prahova în perioada 2014-2020
	Strategia de dezvoltare locală a teritoriului GAL Dealurile Sultanului contribuie la îndeplinirea priorității 7 : Dezvoltarea rurală, cu obiectiv: Cresterea rolului asezarilor rurale si a contributiei agriculturii  la economia judetului. Printre acțiunile indicative ale planului de dezvoltare durabilă a județului Prahova întâlnim și ” actiuni pentru crearea si dezvoltarea Grupurilor de Actiune Locala (GAL-urilor) cu implicarea acestora în dezvoltarea localitatilor”.

	Strategia de dezvoltare durabilă a județului Dâmbovița 2012-2020
	În cadrul Strategiei de dezvoltare durabilă a județului Dâmbovița există o serie de obiective, precum 2.1. Dezvoltarea agriculturii dâmboviţene, cu sub-obiectivele 2.1.1. Asigurarea unei forţe de muncă suficiente şi calificate pentru agricultură, 2.1.2. Încurajarea şi sprijinirea unei agriculturi sustenabile şi competitive, şi a inovării în domeniu, 2.1.3. Încurajarea structurilor colaborative şi a transferului de cunoştinţe, 2.1.4. Valorificarea şi promovarea produselor agricole locale, şi obiectivul 2.2. Valorificarea potenţialului local pentru dezvoltarea turismului şi diversificarea economiei locale,  la a căror îndeplinire contribuie toate măsurile propuse în Strategia de dezvoltare locală a GAL Dealurile Sultanului  

	PLANURI/STRATEGII NAȚIONALE

	Programul National de Dezvoltare Rurala 2014-2020
	Strategia GAL Dealurile Sultanului contribuie la obiectivele de dezvoltare rurală ale PNDR 2014-2020 inclusiv la obiectivele transversale: mediu şi climă, inovare. 
GAL Dealurile Sultanului va ȋncuraja proiectele inovative ce sunt ȋn acord cu obiectivele, priorităţile şi obiectivele de dezvoltare locală ale comunităţii. 
In materie de priorităţi naţionale de dezvoltare rurală propuse prin PNDR 2014-2020, SDL-ul este complementar cu acestea prin toate cele 7 măsuri stabilite. Priorităţile PNDR pentru perioada de programare 2014-2020 se referă la:
· Modernizarea şi creşterea viabilităţii exploataţiilor agricole prin consolidarea acestora, deschiderea către piaţă şi procesare a produselor agricole;
-  Dezvoltarea infrastructurii rurale de bază ca precondiţie pentru atragerea investiţiilor ȋn zonele rurale şi crearea de noi locuri de muncă şi implicit la dezvoltarea spaţiului rural;
- Incurajarea diversificării economiei rurale prin promovarea creării şi dezvoltării IMM-urilor ȋn sectoarele nonagricole din mediul rural;
- Imbunatatirea calitatii vieţii şi combaterea sărăciei şi excluderii sociale.

	Strategia Națională de Dezvoltare Durabilă a României (SNDD) Obiective 2013-2020-2030
	SNDD a stabilit obiective strategice pe termen scurt, mediu şi lung: 
- Orizont 2013: Încorporarea organică a principiilor și practicilor dezvoltării durabile în ansamblul programelor şi politicilor publice ale României ca stat membru al UE. 
- Orizont 2020: Atingerea nivelului mediu actual al ţărilor Uniunii Europene la principalii indicatori ai dezvoltării durabile. 
- Orizont 2030: Apropierea semnificativă a României de nivelul mediu din acel an al ţărilor membre ale UE din punctul de vedere al indicatorilor dezvoltării durabile. 
Strategia de dezvoltare locală a GAL Dealurile Sultanului  a fost elaborată respectând principiile dezvoltării durabile şi acoperă o parte din provocările cruciale din SNDD: Schimbările climatice şi energia curată; Producţie şi consum durabile; Conservarea şi gestionarea resurselor naturale; Sănătatea publică; Incluziunea socială; Sărăcia globală şi sfidările dezvoltării durabile; Inovarea. 

	Strategia națională privind incluziunea socială și reducerea sărăciei pentru perioada 2015-2020
	Strategia de dezvoltare locală a GAL Dealurile Sultanului conține măsura M4/6B – Sprijin pentru investițiile în infrastructura socială pentru comunitățile și categoriile de populație defavorizate, marginalizate sau cu risc de sărăcie și excluziune socială ridicată, prin care se pot realiza proiecte de infrastructură pentru reducerea sărăciei şi combaterea excluziunii sociale în comunităţile dezavantajate, a căror sustenabilitate, conform Strategiei naționale privind incluziunea socială și reducerea sărăciei pentru perioada 2015-2020, poate fi finanțată printr-un proiect soft integrat prin POCU (Axa 5).
 Astfel, vor fi sprijinite dezvoltarea de servicii sociale, precum si de servicii comunitare integrate medico-sociale furnizate la nivelul comunității.

	Orientări strategice naționale pentru dezvoltarea durabilă a zonei montane defavorizate (2014 – 2020)
	Având în vedere faptul că cea mai mare parte a teritoriului GAL Dealurile Sultanului face parte din zona montană (excepție face doar comuna Filipeștii de Pădure), Strategia de dezvoltare locală a GAL-ului este corelată cu Orientările strategice naționale pentru dezvoltarea durabilă a zonei montane defavorizate (2014 – 2020) (document postat pe http://madr.ro/docs/dezvoltare-rurala/memorandum/Anexa-Memorandum-zona-montana-defavorizata-2014-2020.pdf ) și contribuie la implementarea unor obiective ale acesteia din care enumerăm:
Obiectiv general 1: Creșterea competitivității economice
Obiective specifice: 
a) Creșterea veniturilor fermierilor. 
Obiectiv general 2: Creșterea atractivității zonei montane defavorizate și stabilizarea populației montane 
Obiective specifice: 
a) Menținerea populației tinere în zonele montane defavorizate, cu accent pe zona rurală; 
b) Încurajarea diversificării activităților economice în zona montană defavorizată; 
c) Revitalizarea turismului montan pe principiile turismului durabil prin modernizarea infrastructurii specifice, creșterii calității serviciilor în vederea dezvoltării și promovării potențialului natural și cultural din zona montană defavorizată; 
d) Modernizarea infrastructurii de transport și pentru serviciile de bază.
Obiectiv general 4: Conservarea și valorificarea resurselor culturale Obiective specifice:
 a) Protejarea, promovarea și menținerea vie a patrimoniului imaterial și a creației contemporane; 
b) Promovarea, conservarea și punerea în valoare a patrimoniului cultural material.

	PLANURI/STRATEGII EUROPENE

	Strategia Europa 2020
	Obiectivele Strategiei de dezvoltare locală a GAL Dealurile Sultanului sunt în acord cu cele trei priorităţi interconectate ale Strategiei Europa 2020 care definesc viziunea comunitară asupra economiei sociale de piaţă pentru secolul XXI: 
a) creşterea inteligentă: dezvoltarea unei economii bazate pe cunoaştere şi inovare; 
b) creşterea sustenabilă: promovarea unei economii mai ecologice şi mai competitive, care să utilizeze mai eficient resursele; 
c) creşterea inclusivă: promovarea unei economii cu grad înalt de ocupare, care să genereze coeziune socială şi teritorială.




 CAPITOLUL VII. Descrierea planului de acțiune

Asociația Grupul de Acțiune Locală Dealurile Sultanului elaborează Strategia de Dezvoltare Locală a teritoriului Dealurile Sultanului pentru perioada 2014-2020 și este responsabilă de implementarea sa. 
Activitățile generale pe care GAL-ul le va desfășura sunt evidențiate în planul de acțiune general de mai jos:

	Nr. crt
	Activitatea
	Perioada estimativă de derulare – 
Semestre ( iulie 2016 – decembrie 2023)
	Responsabili implementare acțiuni

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	

	1
	Primirea deciziei de funcționare. Organizarea administrativă a GAL-ului. Elaborarea ghiduri, măsuri, proceduri de selecție și evaluare. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Personal angajat al GAL și partenerii din cadrul organelor  asociației

	2
	Animarea teritoriului
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Personal angajat GAL

	3
	Lansare și derulare apeluri de selecție; primirea, evaluarea și selecția cererilor de finanțare pentru măsurile prevăzute în SDL, astfel:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Personal angajat GAL, adunarea generală și membrii comitetului de selecție

	
	M1/6A
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	M2/6B
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	M3/2A 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	M4/6B
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	M5/6A 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	M6/3A
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	M7/3A
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Primirea și verificarea conformității cererilor de plată
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Personal angajat GAL

	5
	Monitorizarea implementării SDL
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Personal angajat GAL

	6
	Funcționarea administrativă a GAL-ului: întocmire cereri de plată aferente costuri de funcționare, aminare și personal; întocmire dosare de achiziții, rapoarte de activitate, etc.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Personal angajat GAL/ servicii externalizate

	Legendă:
           -perioadă estimată eliminată față de versiunea inițială a planului de acțiune 
-perioadă estimată adăugată față de versiunea inițială a planului de acțiune 
 -perioadă estimată inițială a planului de acțiune 



Resursele financiare pentru implementarea planului de acțiune general de mai sus, și implicit al strategiei de dezvoltare locală a teritoriului, constă din:
-cheltuielile de funcționare și animare, evidențiate în planul de finanțare al strategiei, a căror valoare nu va depăși 20% din costurile publice totale efectuate pentru această strategie. Acestea vor fi finanțate prin Sub-măsura 19.4 – ”Sprijin pentru cheltuielile de funcționare și animare”.
-resurse externe, provenite din cotizațiile partenerilor, pentru asigurarea cash-flow-ului necesar funcționării administrative și pentru realizarea unor cheltuieli necesare dar neeligibile conform sM 19.4.
Pentru implementarea activităților planului de acțiune și funcționarea instituțională a GAL-ului sunt necesare și resurse materiale, precum:
-1 spațiu pentru sediu cu cel puțin două încăperi și utilități – alimentare cu energie electrică, apă, căldură;
-mobilier de birou;
-echipamente IT&C: laptopuri, aparat foto, proiector cu ecran de proiecție, multifuncționale pentru tipărire, copiere, scanare și fax, echipamente internet și telefonie (fixă și mobilă);
-1 autoturism pentru deplasare în teritoriu.
Pentru că Asociația GAL Dealurile Sultanului a implementat o strategie de dezvoltare locală și în perioada 2007-2013, dispune de anumite resurse materiale care vor putea fi utilizate, cel puțin la începutul derulării activităților, și în continuare:
· 1 spațiu închiriat, în suprafață de 56 mp, pentru sediu, cu 3 încăperi, o arhivă și toate utilitățile necesare, situat în comuna Vișinești, județul Dâmbovița;
· Mobilier de birou, achiziționat cu finanțare nerambursabilă prin măsura 431.2, PNDR 2007-2013;
· Echipamente IT&C: 6 laptopuri, aparat foto, proiector și ecran de proiecție, multifuncționale, achiziționate cu finanțare nerambursabilă prin măsura 431.2, PNDR 2007-2013.



































CAPITOLUL VIII: Descrierea procesului de implicare a comunităților locale în elaborarea strategiei
În perioada 16.12.2015-29.03.2016, pe teritoriul Dealurile Sultanului s-au desfășurat activități de animare/consultare/informare/grupuri de lucru, în cadrul proiectului ”Sprijin pregătitor pentru elaborarea strategiei de dezvoltare locală a teritoriului Dealurile Sultanului” (finanțat prin intermediul PNDR 2014-2020, Sub-măsura 19.1), ce au avut ca scop principal implicarea comunităților locale în elaborarea strategiei. Activitățile au presupus deplasarea unei echipe a GAL Dealurile Sultanului pe teritoriul UAT-urilor partenere, cu scopul de a identifica nevoile locale și soluțiile de dezvoltare ale comunității, pentru a furniza informații cu privire la inițiativa formării parteneriatului și a oportunităților pe care le oferă implementarea unei strategii de dezvoltare locală, dar și  pentru a da posibilitatea fiecărui adresant să contribuie la crearea strategiei.
Procesul de implicare a comunităților locale în elaborarea SDL s-a realizat prin desfășurarea următoarelor activități:   
· Activitatea 1: Realizarea de materiale de promovare
Prin această activitate s-au realizat materialele ce au fost folosite în acțiunile de animare/consultare/informare a teritoriului: 1600 pliante, 1600 flyere, 280 mape, 280 bloc-notes, 280 pixuri, 29 afișe și 2 bannere. În conținutul acestor materiale au fost cuprinse date și informații despre parteneriat, teritoriul GAL, abordarea LEADER și dezvoltarea teritoriului prin finanțarea de proiecte în cadrul unei strategii de dezvoltare locală.
· Activitatea 2: Organizarea unei caravane de animare a populației în fiecare localitate din teritoriu
 Caravana de animare a populației s-a desfășurat în perioada 05.01.2016 – 15.01.2016 și a presupus deplasarea pe teritoriul fiecărei localități partenere, unde am distribuit pliante și flyere “din poartă în poartă” și am purtat discuții cu cetățenii despre ceea ce presupune o strategie de dezvoltare locală și cum se pot implica în realizarea acesteia.
Acțiunea a constat în parcurgerea tuturor satelor componente ale comunelor: Provița de Jos, Poiana Câmpina, Adunați, Valea Doftanei, Provița de Sus, Secăria, Talea, Filipeștii de Pădure, Iedera, Valea Lungă, Vișinești, Vârfuri și a localităților componente ale orașului Comarnic. Materialele de promovare folosite la Activitatea 2 au fost: 1320 pliante, 1320 flyere, 13 afișe și 2 bannere.
Grupul țintă: minim 2% din populația fiecărei localități, dar nu mai puțin de 65: Vișinești-65 locuitori, Valea Lungă-100 locuitori, Iedera-86 locuitori, Vârfuri-65 locuitori, Provița de Sus-65 locuitori, Valea Doftanei-129 locuitori, Secăria-65 locuitori, Comarnic-245 locuitori, Talea-65 locuitori, Adunați-65 locuitori, Provița de Jos-65 locuitori, Poiana Câmpina-100 locuitori, Filipeștii de Pădure-205 locuitori.
· Activitatea 3: Acțiuni de consultare și informare a populației în fiecare localitate a teritoriului
În perioada 20.01.2016 – 08.03.2016, s-a desfășurat activitatea ce a presupus consultarea populației cu privire la nevoile locale și informarea acesteia despre oportunitățile oferite prin programul LEADER. Pe parcursul acestei activități s-au identificat idei și inițiative noi ce au venit în sprijinul elaborării Strategiei de Dezvoltare Locală. Prin această activitate s-a oferit posibilitatea fiecărui adresant să contribuie la crearea strategiei prin discuții pe baza  unui chestionar și completarea acestuia. 
S-au cules date în urma discuțiilor avute cu actori relevanți din teritoriu (reprezentanți ai autorităților publice locale – primar, consilieri, angajați ai primăriei și medici, profesori, bibliotecari, preoți, fermieri, antreprenori locali, reprezentanți ai ONG-urilor), dar și în urma discuțiilor avute cu localnicii aflați pe străzi sau în curți.
Activitatea 4 – Seminarii de informare a actorilor locali, a fost comasată cu Activitatea 3 astfel încât informarea actorilor locali nu s-a mai realizat sub forma unor seminarii, ci în același timp cu acțiunea de completare a chestionarelor de consultare. Pe parcursul completării chestionarelor s-au transmis respondenților și informații cu privire la oportunitățile oferite prin programul LEADER și s-au distribuit totodată materialele aferente activității 4.
În urma derulării acestei activități s-au identificat nevoi prioritare pentru fiecare localitate în parte. Impactul acțiunii derulate a fost pozitiv, actorii locali au fost deschiși spre colaborare exprimându-și opiniile asupra necesităților locale și soluțiilor de dezvoltare a comunității. 
Acțiunea de consultare și informare a populației în fiecare localitate din teritoriu a presupus  întocmirea unui număr total de 1320 de chestionare și distribuirea unui număr de 187 de mape dotate cu: pix, flyer, pliant, bloc-notes.
Grup țintă: minim 2% din populația fiecărei localități, dar nu mai puțin de 65: Vișinești-65 locuitori, Valea Lungă-100 locuitori, Iedera-86 locuitori, Vârfuri-65 locuitori, Provița de Sus-65 locuitori, Valea Doftanei-129 locuitori, Secăria-65 locuitori, Comarnic-245 locuitori, Talea-65 locuitori, Adunați-65 locuitori, Provița de Jos-65 locuitori, Poiana Câmpina-100 locuitori, Filipeștii de Pădure-205 locuitori.
· Activitatea 5: Întâlniri de informare ale partenerilor (grupuri de lucru)
Această activitate a constat în convocarea a trei întâlniri ale partenerilor în trei dintre cele mai reprezentative UAT-uri componente ale parteneriatului: Filipeștii de Pădure – 19.01.2016, Poiana Câmpina – 23.02.2016 și Valea Lungă – 29.03.2016.
Pe parcursul acestor întâlniri partenerii au fost informați despre activitățile de animare/consultare efectuate, s-au analizat datele culese pe teren, s-au prioritizat nevoile locale și, corelat cu acestea, s-au propus măsuri de finanțare care să fie introduse în Strategia de Dezvoltare Locală,  conform obiectivelor LEADER și prevederilor regulamentelor europene.  S-a analizat planul financiar al Strategiei, iar la întâlnirea de informare a partenerilor din comuna Valea Lungă s-a adoptat forma finală a acestuia. S-au stabilit beneficiarii eligibili, condițiile de eligibilitate, precum și condițiile de selecție locală pentru măsurile de finanțare prevăzute în strategie.
Grup țintă: partenerii din teritoriu semnatari ai Acordului de Parteneriat și, în funcție de necesități, alți invitați – persoane resursă din teritoriu.
Pe parcursul desfășurării activităților de animare/consultare/informare/grupuri de lucru s-a aplicat principiul nediscriminării și s-a promovat egalitatea dintre bărbați și femei și integrarea de gen, prevenindu-se orice discriminare pe criterii de sex, origine rasială sau etnică, religie sau convingeri, handicap, vârstă sau orientare sexuală.
Prin activitățile de animare/consultare/informare/grupuri de lucru s-a asigurat promovarea parteneriatului GAL în mod direct actorilor locali și s-au creat condiții favorabile elaborării strategiei de dezvoltare locală prin implicarea populației teritoriului.
Depunem la Anexa 6 din SDL documentele justificative privind acțiunile de animare/consultare/informare/grupuri de lucru: minute, proces verbal, modelul de chestionar utilizat, chestionarul centralizator al datelor consemnate în teren, imagini cu materialele realizate și poze relevante din teritoriu.
CAPITOLUL IX: Organizarea viitorului GAL – Descrierea mecanismelor de gestionare, monitorizare, evaluare și control a strategiei
Viitorul GAL Dealurile Sultanului va funcționa în baza unui Regulament de Organizare și Funcționare (ROF) cu următoarele prevederi minimale:
I. PREAMBUL
Art.1. Asociația “Grupul de Actiune Locală Dealurile Sultanului” (AGALDS) funcționează pe baza propriului Statut, precum și în conformitate cu legislația referitoare la organizațiile neguvernamentale din Romania.
Art.2. Regulamentul de Organizare și Funcționare al AGALDS (prescurtat, ROF- AGALDS) conține modalitățile concrete de acțiune pentru înfăptuirea scopului și obiectivelor Asociației, precum și condițiile și regulile necesare pentru respectarea prevederilor Statutului propriu si ale celorlalte documente mentionate la Art.1.
În acest sens, ROF- AGALDS reglementeaza activitatea organelor alese, a aparatului tehnic si a fiecarui membru al Asociației. Respectarea lui este obligatorie pentru toti membrii AGALDS, precum și pentru angajații Asociației care nu sunt membri ai acesteia.
II. SARCINILE GAL
Art.3.(1) AGALDS-ul deţine o structură organizatorică corespunzătoare, pentru îndeplinirea tuturor sarcinilor impuse de implementarea unei strategii de dezvoltare locale și vizează:
· Consolidarea capacității actorilor locali relevanți de a dezvolta și implementa operațiunile, inclusiv promovarea capacităților lor de management al proiectelor;
· Conceperea unei proceduri de selecție nediscriminatorii și transparente și a unor criterii obiective în ceea ce privește selectarea operațiunilor, care să evite conflictele de interese, care garantează că cel puțin 51% din voturile privind deciziile de selecție sunt exprimate de parteneri care nu au statutul de autorități publice și permite selecția prin procedură scrisă;
· Asigurarea cu ocazia selecționării operațiunilor, a coerenței cu strategia de dezvoltare locală plasată sub responsabilitatea comunității, prin acordarea de prioritate operațiunilor în funcție de contribuția adusă la atingerea obiectivelor și țintelor strategiei;
· Pregătirea și publicarea de cereri de propuneri sau a unei proceduri permanente de depunere proiecte, inclusiv definirea criteriilor de selecție;
· Primirea și evaluarea cererilor de finanțare;
· Primirea și verificarea conformității cererilor de plată depuse;
· Selectarea operațiunilor, stabilirea cuantumului contribuției și prezentarea propunerilor către organismul responsabil pentru verificarea finală a eligibilității înainte de aprobare;
· Monitorizarea implementării strategiei de dezvoltare locală plasate sub responsabilitatea comunității și a operațiunilor sprijinite și efectuarea de activități specifice de evaluare în legătură cu strategia respectivă.
 	(2) Faţă de această multitudine de funcţii, GAL-ul este responsabil și de realizarea următoarelor activităţi:
· Buna şi rapida efectuare a intervenţiilor (animarea teritoriului, apel de proiecte, sprijinirea depunătorilor de proiecte, organizarea procesului de verificare  şi  decizie asupra proiectelor depuse);
· Programarea activităţilor şi gestiunea conformă a strategiei, atât în ce priveşte cheltuielile proprii şi proiectele de cooperare, cât şi în ce priveşte proiectele selectate ale beneficiarilor;
· Realizarea unui bun sistem contabil pentru a codifica şi înregistra orice plată efectuată în cadrul Strategiei de Dezvoltare locală (cheltuieli de funcţionare şi acţiuni de animare);
· Furnizarea, la cererea organelor de control, a tuturor actelor formale sau documentelor justificative, precum şi  a sprijinului tehnico-logistic pentru verificări şi controale pe teren;
· Evaluarea implementării Strategiei prin elaborarea unui Plan de Evaluare care să descrie modalitatea prin care se va realiza evaluarea SDL.
III. SCOPUL AGALDS
Art.4. Scopul asociaţiei îl reprezintă implementarea strategiilor de dezvoltare locală, elaborate de Asociația Grupul de Acţiune Locală Dealurile Sultanului, în conformitate cu Programul LEADER al Uniunii Europene.
IV. CALITATEA DE MEMBRU
Art.5.Conform art.9 din Statut, AGALDS este compusă din membri, membri de onoare(fără drept de vot), colaboratori voluntari și personal angajat, potrivit Legislatiei muncii.
Art.6. Primirea de membri este reglementată de urmatoarele reguli:
a) Poate deveni membru al Asociaţiei Grupul de Acţiune Locală Dealurile Sultanului autorități publice locale, reprezentanți autorizați din sectorul privat, ai societății civile, ai entităților provenite din afara spațiului eligibil LEADER și persoane fizice relevante din teritoriul acoperit de parteneriat, care demonstrează interesul și implicarea în dezvoltarea teritoriului. Aceștia pot depune o adeziune scrisă în acest sens la secretariatul asociatiei.
b) Calitatea de membru se dobândeşte prin aprobarea adeziunii de către Adunarea Generală. Daca decizia este favorabila, din acest moment candidatul devine membru aderant al Asociatiei urmand ca ulterior, secretarul sa puna la dispozitia noului membru  documentele de apartenenta la AGALDS.
V. DREPTURILE SI OBLIGATIILE MEMBRILOR
Art.7. Membri AGALDS au următoarele drepturi și obligații:
a) să participe la Adunările Generale ale Asociaţiei, să pună în discuţie şi să ia parte la dezbaterea problemelor care interesează domeniul sau bunul mers al Asociaţiei;
b) să aleagă şi să fie aleşi în organele de conducere ale Asociaţiei;
d) să participe la simpozioane, expoziţii, târguri, schimburi de experienţă şi alte manifestări organizate de Asociaţie;
e) să respecte prevederile Statutului şi hotărârile organelor de conducere ale Asociaţiei şi să dea tot sprijinul pentru îndeplinirea obiectivelor Asociaţiei;
f) să nu desfăşoare în cadrul Asociaţiei sau cu ocazia manifestărilor activităţi de propagandă politică faţă de alţi membri ai Asociaţiei sau faţă de terţe persoane aflate în legătură profesională cu Asociaţia.
VI. STRUCTURA SI ORGANELE DE CONDUCERE
Art.8. Adunarea Generală. Este organul suprem de conducere, alcătuit din totalitatea membrilor asociaţi.Competenţa Adunării generale cuprinde:
a)aprobarea strategiei şi a obiectivelor generale ale grupului de acţiune locală,
b)aprobarea bugetului de venituri şi cheltuieli şi a bilanţului contabil;
c)alegerea şi revocarea cenzorului sau, după caz, a membrilor comisiei de cenzori;
d)alegerea şi revocarea membrilor consiliului director;
e)dezbaterea şi votarea oricărei propuneri de modificare a Statutului asociaţiei, venite din partea unui membru al asociaţiei;
f)aprobarea Regulamentului de Organizare şi Funcţionare al Asociaţiei – ROF;
k)alegerea şi revocarea membrilor Comitetului de selecţie a proiectelor și a Comisiei de soluționare a contestațiilor;
l)aprobarea calendarului de lansare, a sumelor alocate, a criteriilor de selecţie şi a punctajelor acordate pentru sesiunile de depunere a proiectelor.
Art.9. (1) Adunarea Generală se întruneşte cel puţin o dată pe an şi are drept de control permanent asupra celorlalte organe ale asociației.
(2) Convocarea Adunării Generale se face de Președintele Consiliului Director sau de cel puțin 3 membri asociați, cu cel puțin 3 zile înainte de data stabilită.
(3) Adunarea Generală își desfășoară ședința în prezența a cel putin 50%+1 din membri asociați iar hotărârile se iau prin vot deschis cu o majoritate a celor prezenți.
Art.10. Consiliul Director. Asigură punerea în executare a hotărârilor adunării generale. El poate fi alcătuit şi din persoane din afara asociaţiei, în limita a cel puţin o pătrime din componenţa sa si are urmatoarele atribuții:
a) prezintă adunării generale raportul de activitate pe perioada anterioară, executarea bugetului de venituri şi cheltuieli, bilanţul contabil, proiectul bugetului de venituri şi cheltuieli şi proiectele asociaţiei;
b) încheie acte juridice în numele şi pe seama asociaţiei;
c) aprobă organigrama şi politica de personal ale asociaţiei, dacă prin statut nu se prevede altfel;
d)convoacă adunarea generală a membrilor asociaţiei, în şedinţe ordinare şi extrardinare,
e) elaborează proiectul Regulamentului de Organizare şi Funcţionare al asociaţiei, pe care îl supune spre aprobare Adunării generale, şi face propuneri Adunării generale în vederea modificării ROF;
f) urmăreşte, în colaborare cu cenzorul, modul de administrare a patrimoniului şi veniturile asociaţiei;
i) aducerea la îndeplinire a hotărârilor adunării generale şi susţinerea raportului de activitate în faţa acesteia;
j) prezintă spre aprobare Adunării Generale calendarul de lansare, sumele alocate, criteriile de selecţie şi punctajele acordate pentru sesiunile de depunere a proiectelor;
l) îndeplineşte orice alte atribuţii prevăzute în statut sau stabilite de adunarea generală.
Art.11. Nu poate fi membru al consiliului director, iar dacă era pierde această calitate, orice persoană care ocupă o funcţie de conducere în cadrul unei instituţii publice, dacă asociaţia are ca scop sprijinirea activităţii acelei instituţii publice.
Art.12. Consiliul director poate împuternici una sau mai multe persoane cu funcţii executive, inclusiv persoane care nu au calitatea de asociat ori sunt străine de asociaţie, pentru a încheia acte juridice în numele şi pe seama asociaţiei sau orice alte atribuţii prevăzute în lege sau statut. 
Art.13. Cenzorul.Cenzorul are competenţa de a verifica gestiunea financiară a asociaţiei asupra căreia întocmeşte un raport anual supus spre aprobare Adunării Generale.
Art.14. Comitetul de selecție a proiectelor. Este ales de Adunarea generală și este format din 7 membri ai asociației (2 reprezentanți ai autorităților publice și 5 ai mediului privat și societății civile), iar pentru fiecare membru este desemnat și un membru supleant.
Art.15. Selecția proiectelor se face aplicand regula dublului cvorum, respectiv pentru validarea voturilor este necesar ca în momentul selecției sa fie prezenți cel puțin 50% din membri Comitetului de selecție, din care peste 50% sa fie din mediul privat și societatea civilă.
Art.16. Comitetul de selecție a proiectelor are sarcina de a aproba Raportul de Selecţie pentru fiecare sesiune de proiecte lansată de catre Grupul de Acţiune Locală în cadrul strategiei.
Art.17. Comitetul de selecție al AGALDS notifică solicitantul asupra rezultatului selectiei.
Art.18. Dacă unul dintre proiectele supuse pentru selectare aparţine unuia din membrii comitetului, persoana (organizaţia) în cauză nu are drept de vot şi nu va participa la întâlnirea comitetului respectiv.
Art.19.Raportul de selecţie va fi elaborat de către Compartimentul administrativ al Grupului de Acţiune Locală, în urma verificării şi evaluării proiectelor depuse. Astfel, pentru fiecare proiect depus, evaluatorii angajați ai GAL verifică conformitatea, eligibilitatea şi stabileşte punctajul corespunzător în conformitate cu cele stabilite de către adunarea generală pentru sesiunea de proiecte respectivă. 
Art.20. Comisia de soluționare a contestațiilor. Beneficiarii care au fost notificati de catre AGALDS de faptul că proiectele lor nu au fost selectate pot depune contestații la sediul AGALDS, în termen de 5 zile de la primirea notificării.
Art.21. Comisia de soluționare a contestațiilor este compusă din 5 membri (1 reprezentând autoritățile publice locale și 4 mediul privat și societatea civilă) care sunt diferiți față de cei care compun Comitetul de selecție a proiectelor şi sunt stabiliți de către Adunarea generală.
Art.22. In maxim 30 de zile de la depunerea contestatiei, Comisia de solutionare a contestatiilor va face public rezultatul analizei contestatiei si il va aduce la cunostinta contestatarului.
Art.23.Compartimentul administrativ trebuie să asigure competențele și capacitățile pentru îndeplinirea sarcinilor prevăzute la art.4., astfel:
· Capacităţi administrative şi financiare: organizare, abilităţi de a asigura realizarea funcţiilor tehnice, administrative şi contabile;
· Persoane calificate pentru îndeplinirea responsabilităţilor.

(1) Descrierea funcţiilor administrative pentru implementarea SDL
Compartimentul administrativ are următoarea componenţă maximală:
a)Manager de proiect (responsabil administrativ), 1 post, – coordonează activitatea GAL-ului atât sub aspect organizatoric, cât şi al respectării procedurilor de lucru. Poate prelua și alte responsabilități (de ex. verificarea conformității cererilor de plată ale beneficiarilor GAL și evaluarea implementării SDL, activități de animare pentru promovarea acțiunilor GAL). Funcția va fi îndeplinită de o persoană angajată în baza unui contract individual de muncă de 8 ore/zi.
b)Responsabil cu activitățile de monitorizare implementare strategie (specialist plan progress), 1 post, – desfăşoară activităţi de monitorizare pentru implementarea SDL. Poate prelua și alte responsabiliti. Funcția va fi îndeplinită de o persoană angajată în baza unui contract individual de muncă de minim 4 ore/zi sau 20 ore/sărtămână;
c)Evaluator proiecte,  1-2 posturi în funcție de necesități– desfăşoară activităţi de verificare, evaluare și selecție a proiectelor depuse la GAL. Poate prelua și alte responsabiliti. Funcția va fi îndeplinită de  persoane angajate în baza unor contracte individuale de muncă de minim 4 ore/zi sau 20 ore/săptămână;
d)Consultanţi/prestatori externi – pentru auditul financiar, cenzorat, contabilitate, asistență juridică, asistență tehnică informatică, și alte activități, în funcție de necesități, pentru buna desfășurare a activităților GAL.
Atribuțiile corespunzătoare fiecărei funcții din cadrul echipei de implementare a SDL sunt trecute în Fișele posturilor respective, prezente în Anexa 8 la SDL.
	Angajarea personalului se va efectua cu respectarea Codului Muncii, precum și a legislației cu incidență în reglementarea conflictului de interese.
	
Organigramă personal propriu parteneriat:
Manager



Evaluatori proiecte
Responsabil monitorizare




(2) Descrierea mecanismelor de gestionare, monitorizare, evaluare si control a SDL:
- Efectuarea zilnică a gestionării strategiei;
- Urmărirea atentă a activităţilor in curs de desfăşurare 
- Executarea operativă şi corectă a procedurilor de gestionare a resurselor;
- Monitorizarea SDL prin analizarea indicatorilor globali la nivelul strategiei (fizici si financiari) şi a indicatorilor  de rezultat pentru fiecare măsură de finanţare (indicatorii specifici DI din cadrul măsurilor şi indicatorul specific LEADER);
- Luarea operativă a deciziilor asupra implementării strategiei (sau depistarea problemelor);
- Elaborarea şi aplicarea unui Plan de Evaluare care va descrie modalitatea prin care se va realiza evaluarea SDL (conform art.34 din Reg 1303/2013).

(3) Descrierea mecanismului  de monitorizare pentru proiectele selectate de GAL :
GAL va elabora si va aplica o procedura proprie de monitorizare a proiectelor selectate.














CAPITOLUL X: Planul de finanțare al strategiei

Algoritmul de calcul folosit pentru stabilirea valorii componentei A:
Valoare SDL componenta A =(985,37 x 756,12 km2 (suprafața teritoriului GAL Dealurile Sultanului))+(19,84 x 54.601 (populația teritoriului GAL Dealurile Sultanului))= 745.057,96 + 1.083.283,84=1.828.341,80 Euro.
Planul de finanțare a fost completat conform modelului și constituie Anexa 4 la SDL.
Valoarea aferentă fiecarei priorități s-a alocat în funcție de ierarhizarea acestora în SDL. GAL Dealurile Sultanului a alocat o valoare indicativă pentru fiecare măsură propusă, corelată cu nevoia identificată în analiza diagnostic, analiza SWOT si indicatorii de rezultat stabiliți.

Valoarea totală alocată SDL, incusiv Tranziție FEADR și EURI, se prezintă astfel:

	Ierarhie
	Prioritate propusă
	Valoare
(euro)
	Măsuri propuse
	Valoare indicativa
(euro)
	Indicatori de rezultat
	Nevoia identificată în analiza diagnostic si swot

	

I
	

P6
	1.971.346,86

FEADR

130.296,16
EURI
	M1/6A
	49.326,19

FEADR
	cf. pct.10 din Fișa măsurii
	cf. pct.1.1 din
Fișa măsurii

	
	
	
	M2/6B
	1.329.115,47 1.318.760,89
FEADR
	cf. pct.10 din Fișa măsurii
	cf. pct.1.1 din Fișa măsurii

	
	
	
	M4/6B
	174.402,32 184.756,90
[bookmark: _GoBack]FEADR
	cf. pct.10 din Fișa măsurii
	cf. pct.1.1 din Fișa măsurii

	
	
	
	M5/6A
	418.502,88

FEADR
130.296,16 EURI
	cf. pct.10 din Fișa măsurii
	cf. pct.1.1 din Fișa măsurii

	II
	P2
	313.412,61

FEADR
	M3/2A
	313.412,61

FEADR
	cf. pct.10 din Fișa măsurii
	cf. pct.1.1 din Fișa măsurii

	III
	P3
	52.852,27
 FEADR
	M6/3A
	7.827,27
FEADR
	cf. pct.10 din Fișa măsurii
	cf. pct.1.1 din Fișa măsurii

	
	
	
	M7/3A
	45.025,00
 FEADR
	cf. pct.10 din Fișa măsurii
	cf. pct.1.1 din Fișa măsurii






CAPITOLUL XI: Procedura de evaluare și selecție a proiectelor depuse în cadrul SDL

Evaluarea și selecția proiectelor depuse în cadrul SDL se va face de către GAL pe baza unei proceduri de selecție proprie care va reglementa și va descrie întregul proces de evaluare și selecție a proiectelor, inclusiv procedura de soluţionare a contestaţiilor. 
Această procedură va fi aprobată de Adunarea Generală, iar pentru transparență vor fi postate pe pagina web a GAL.
Conform priorităţilor descrise în strategie, GAL lansează apeluri de selecţie a proiectelor. Potenţialul beneficiar depune proiectul la GAL, sub forma de Cerere de Finanţare, utilizând formularele de cereri de finanţare aferente fiecarei măsuri din strategie, puse la dispoziţia solicitanţilor pe site-ul GAL-ului.
Angajaţii GAL, cu atribuţii în fişa postului, verifică conformitatea proiectului, iar pentru proiectele declarate conforme se va verifica respectarea criteriilor de eligibilitate în conformitate cu cerinţele impuse pentru fiecare măsură de finanțare. GAL poate să solicite beneficiarului, clarificări referitoare la îndeplinirea condiţiilor de conformitate, eligibilitate şi selecţie, dacă este cazul. 
În vederea stabilirii criteriilor de selecţie, angajații GAL preiau criteriile de selecţie menţionate în Ghidul solicitantului și aplică punctajele acordate pentru fiecare criteriu de selecţie, aprobate de Adunarea Generală/Consiliul Director al GAL.
Selecţia proiectelor va fi realizată de către un Comitet de Selecţie, format din membri GAL. Modul de stabilire şi de funcţionare a comitetului de selecție a proiectelor va fi stabilit şi aprobat de către Adunarea Generală a GAL.
Comitetul de Selecție a proiectelor are obligația de a aproba Raportul de Selecţie pentru fiecare sesiune de proiecte lansată de către GAL în cadrul strategiei.
În ceea ce priveşte selecţia proiectelor, se va aplica regula „dublului cvorum”, respectiv pentru validarea voturilor, este necesar ca în momentul selecţiei să fie prezenţi cel puţin 50% din membrii comitetului de selectie, din care peste 50% să fie din mediul privat şi societate civilă.
Componenţa Comitetului de Selecţie şi numărul de membri ai acestuia sunt stabiliți de către Adunarea Generală. Comitetul de Selecţie este format din 7 membri, reprezentanţi ai autorităţilor şi organizaţiilor care fac parte din parteneriat. Pentru fiecare membru titular al Comitetului de selectie este prevazut câte un supleant.
 Comitetul de selecție are următoarea structură:

Tabel cu componenta Comitetului de Selectie – membrii titulari şi supleanti:
	PARTENERI PUBLICI 28,57%

	Partener
	Funcţia in CS
	Tip/Observaţii

	COMUNA PROVIȚA DE JOS
Supleant: COMUNA TALEA
	Preşedinte
Preşedinte
	Administratie
Administratie

	COMUNA VALEA LUNGĂ
Supleant: COMUNA VIȘINEȘTI
	Vicepreşedinte
Vicepreşedinte
	Administratie
Administratie

	PARTENERI PRIVAŢI  57,14%

	Partener
	Funcţia in CS
	Tip/Observaţii

	STANDARD METAL SRL
Supleant:
BOHÎLȚEA FLORIN-DANIEL I.I..
	Membru

Membru
	Societate Comerciala

Intreprindere Individuală

	LIRA GUX VASCO SRL 
Supleant: NEW EDIRO LOGISTIC SRL
	Membru
Membru
	Societate Comerciala
Societate Comerciala

	NEAGOE MARIA ION I.I.
Supleant:ALEXE M. MIHAI ”SERVICII AGRICOLE” P.F.A.
	Membru
Membru
	Întreprindere Individuală Persoană Fizică Autorizată

	SAVU LOREDANA I.I.  Supleant:CONSTANTINESCU C. GABRIEL PERSOANĂ FIZICĂ AUTORIZATĂ 
	Membru
Membru
	Întreprindere Individuală Persoană Fizică Autorizată 

	SOCIETATE CIVILĂ  14,28%

	Partener
	Funcţia in CS
	Tip/Observaţii

	ASOCIAȚIA CRESCĂTORILOR DE ANIMALE, PĂSĂRI ȘI A PRODUCĂTORILOR AGRICOLI PLEȘUVA COMARNIC
Supleant:
ASOCIAȚIA TINERILOR DIN VALEA DOFTANEI
	Membru


Membru
	ONG


ONG

	PERSOANE FIZICE RELEVANTE (maximum 5%) –NU E CAZUL

	Partener
	Funcţia in CS
	Tip/Observaţii



După încheierea procesului de evaluare şi selecţie realizat de angajații GAL, Comitetul de Selecţie va emite un Raport de Selecţie Intermediar, în care vor fi înscrise proiectele retrase, neeligibile, eligibile neselectate şi eligibile selectate, valoarea acestora, numele solicitanţilor, iar pentru proiectele eligibile punctajul obţinut pentru fiecare criteriu de selecţie. Raportul de Selecţie Intermediar va fi publicat pe pagina web a GAL. În baza acestuia, GAL va transmite rezultatele selecţiei către solicitanţi.    
Beneficiarii care au fost notificaţi de către GAL de faptul că proiectele acestora au fost declarate neeligibile sau nu au fost selectate pot depune contestaţii la sediul GAL.
Contestaţiile primite vor fi analizate de către o Comisie de Soluţionare a Contestaţiilor înfiinţată la nivelul GAL în acest sens, prin hotărârea Adunării Generale, care va fi compusă din alte persoane faţă de cele care au făcut parte din Comitetul de Selecţie. Comisia de Soluţionare a Contestaţiilor va analiza doar proiectele care au facut obiectul contestațiilor.                               .
 	În urma soluţionării eventualelor contestaţii, Comisia de Soluţionare a Contestaţiilor va elabora un Raport de Contestaţii, care va fi semnat de către membrii Comisiei şi va fi înaintat Comitetului de Selecţie al GAL.
 În baza Raportului de Contestaţii, Comitetul de Selecţie va emite Raportul de Selecţie (final), în care vor fi înscrise proiectele retrase, neeligibile, eligibile neselectate şi eligibile selectate, valoarea acestora, numele solicitanţilor, iar pentru proiectele eligibile punctajul obţinut pentru fiecare criteriu de selecţie. În Raportul de Selecţie vor fi evidenţiate proiectele declarate eligibile sau selectate în baza soluţionării contestaţiilor. GAL va publica pe pagina web proprie Raportul de Selecţie şi va înştiinţa solicitanţii asupra rezultatelor procesului de evaluare şi selecţie.
Dacă unul din proiectele depuse pentru selectare aparţine unuia din membrii comitetului de selecţie, în această situaţie persoana/organizaţia în cauza nu are drept de vot şi nu va participa la întâlnirea comitetului respectiv.


CAPITOLUL XII: Descrierea mecanismelor de evitare a posibilelor conflicte de interese conform legislației naționale

Conform legislaţiei naţionale în vigoare, conflictul de interese poate fi definit ca acea situaţie sau împrejurare în care interesul personal, direct ori indirect al responsabilului contravine interesului public, astfel încât afectează sau ar putea afecta independenţa şi imparţialitatea sa în luarea deciziilor ori îndeplinirea la timp şi cu obiectivitate a îndatoririlor care îi revin în exercitarea funcţiei deţinute.
Dacă unul dintre proiectele depuse pentru selectare aparţine unuia din membrii Comitetului de Selecție, Comisiei de contestații sau a unuia dintre angajații GAL implicați în evaluarea proiectelor sau afini ai acestora sau a unei entități juridice în care acesta persoană are implicații/interese, în conformitate cu prevederile legale naționale (Legea 161/2003, OUG 66/2011) și comunitare (Regulamentul CE 1605/2002, Regulamentul 2342/2002 etc.) aplicabile, persoana în cauză nu va participa la deciziile privind lansarea apelului de selecție, procesul de verificare și nu are drept de vot şi nu va participa la întâlnirea comitetului respectiv pentru sesiunea de selecţie, contestație în cauză.
Toate persoanele implicate la nivelul GAL în evaluarea şi selecţia proiectelor (membri în Comitetul de Selecţie, în Comisia de Soluţionare a Contestaţiilor sau angajaţii GAL implicaţi în procesul de evaluare) vor trebui să completeze o Declaraţie privind evitarea conflictului de interese, în care să se facă referire la prevederile art. 10 şi 11 din OUG 66/2011, Secţiunea II – Reguli în materia conflictului de interes.
În conţinutul Declaraţiei pe propria răspundere se vor menţiona cel puțin următoarele aspecte:
-Numele şi prenumele declarantului;
-Funcţia deţinută la nivel GAL;
-Rolul in cadrul procesului de evaluare, Comitetului de evaluare si selecţie / Comisiei de Soluţionare a Contestaţiilor/Monitorizare; 
-Luarea la cunoştinţă a prevederilor privind conflictul de interes aşa cum este acesta prevăzut la art. 10 şi 11 din OUG 66/2011, Secţiunea II – Reguli în materia conflictului de interes;
-Asumarea faptului că în situaţia în care se constată că aceasta declaraţie nu este conformă cu realitatea, persoana semnatară este pasibilă de încălcarea prevederilor legislaţiei penale privind falsul în declaraţii.
Verificările efectuate de către angajaţii GAL în procesul de evaluare și selecție a cererilor de finanțare depuse la GAL precum și a cererilor de plată aferente, vor respecta principiul de verificare “4 ochi”, respectiv vor fi semnate de către 2 angajaţi - un angajat care completeaza şi un angajat care verifică. Deasemenea, angajații care vor participa la evaluarea și selecția unei cereri de finanțare nu vor participa și la verificarea conformității cererilor de plată ale proiectului respectiv.
În cazul în care unul dintre angajaţii GAL sau membrii desemnaţi de Comitetul de Selecţie, Comisia de Soluționare a Contestaţiilor constată că se află în situaţia de conflict de interese, acesta are obligaţia de a solicita de îndată înlocuirea sa.
În situația în care se constată că nu se respectă regulile de evitare a conflictului de interese, aşa cum sunt definite în legislaţia în vigoare, proiectul este neeligibil, iar dacă a fost finanţat se va proceda la recuperarea sumelor conform legislaţiei.
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